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 รายงานการประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจาํปี 2566  

ธนาคารเกียรตินาคนิภัทร จาํกัด (มหาชน) 

…………………………………………………………. 

 การประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566 เมือวันที 20 เมษายน 2566 ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการ

ประชมุผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอืนๆ ทีเกยีวข้อง  

 ธนาคารเกียรตินาคินภทัร จํากัด (มหาชน) (“ธนาคาร”) กําหนดวนักําหนดรายชือผู้ถือหุ้นทีมีสิทธิเข้าร่วมประชมุสามญัผู้ ถือ

หุ้นประจําปี 2566 (Record Date) ในวนัที 16 มีนาคม 2566 

 ธนาคารมีทนุจดทะเบียนจํานวน 8,467,511,090 บาท เป็นหุ้นสามญัจํานวน 846,751,109 หุ้น มลูค่าทตีราไว้หุ้นละ 10 บาท 

และมีทนุจดทะเบียนชําระแล้วจํานวน 8,467,511,090 บาท 

 

รายนามกรรมการของธนาคารทีเข้าร่วมประชุม  

1. นายสพุล วธันเวคิน ประธานกรรมการ และประธานกรรมการกํากบัความเสียง 

2. นางดยันา บนุนาค กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

3. นายชาลี จนัทนยงิยง กรรมการอิสระ ประธานกรรมการกํากบัการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์และกํากบักิจการ และ 

     กรรมการตรวจสอบ  

4. รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และกรรมการ

ตรวจสอบ 

5. นางสาวพรรณี ชยักุล  กรรมการอิสระ และกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน 

6. นายสวุิทย์ มาไพศาลสิน กรรมการ กรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และกรรมการกํากับการปฏิบตัิ

ตามกฎเกณฑ์และกํากบักิจการ 

7. ศ.ดร.อญัญา ขนัธวิทย์  กรรมการ และกรรมการกํากบัความเสียง 

8. นางพชัน ี ลิมอภิชาต  กรรมการ และกรรมการกํากับการปฏิบตัิตามกฎเกณฑ์และกํากบักิจการ 

9. นายบรรยง  พงษ์พานิช    กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

10. นางสาวฐิตินนัท์ วธันเวคิน  กรรมการ และกรรมการบริหาร 

11. นายอภนินัท์ เกลียวปฏินนท์ กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการกํากบัความเสียง และประธานเจ้าหน้าทีบริหาร 

12. นายฟิลิป เชียง ชอง แทน  กรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการกํากบัความเสียง และกรรมการผู้จดัการใหญ่ 

 (กรรมการของธนาคาร 12 ท่านเข้าร่วมประชมุครบทงั 12 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 100 ของจํานวนกรรมการทงัหมด) 

รายนามผู้บริหารระดับสูงของธนาคารทีเข้าร่วมประชุม 

1. นายปรีชา เตชรุ่งชยักลุ รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ ประธานสายการเงินและงบประมาณ และประธานสาย

ตลาดการเงิน 

2. นางสาวนิลาวรรณ ตรีกิจจํารูญ ผู้อาํนวยการอาวโุส หวัหน้าฝ่ายบัญชี สายการเงินและงบประมาณ 

 

รายนามผู้สอบบัญชีจากบริษทั ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จาํกัด (“PwC”) ทเีข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวสินสิริ ทงัสมบตัิ 

2. นางสาวสชุาดา วุฒิขจรเวทย์ 
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รายนามทีปรึกษากฎหมายจากบริษัท สํานักงานกฎหมาย แคปปิตอล จาํกัด ทีเข้าร่วมประชุม 

1. นางสาวพีชยาภรณ์ ทองคํา  

 

เริมประชุมเวลา 10.00 น. 

นายสุพล วัธนเวคิน ประธานกรรมการ ทําหน้าทีประธานทีประชุม (“ประธานฯ”) กล่าวขอบคุณผู้ ถือหุ้นทีเข้าร่วมประชุม

สามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566 ของธนาคารในครังนี และแจ้งให้ทีประชมุทราบว่าธนาคารจดัการประชุมผู้ถือหุ้นในรูปแบบการประชมุ

ผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสืออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอืนๆ ที

เกียวข้อง 

ประธานฯ แจ้งให้ทีประชุมทราบว่ามีผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชมุด้วยตนเองจํานวน 36 ราย นบัจํานวนหุ้นได้ 69,713,954 หุ้น 

และมอบฉนัทะให้ผู้ อืนมาประชมุแทนจํานวน 630 ราย นบัจํานวนหุ้นได้ 340,670,547 หุ้น รวมเป็นจํานวนผู้มาประชมุทงัสิน 666 ราย 

นบัจํานวนหุ้นรวมกนัได้ 410,384,501 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 48.4657 ของหุ้นทีจําหน่ายได้แล้วทงัหมด ครบเป็นองคป์ระชุมตามข้อบงัคบั

ของธนาคาร จึงกล่าวเปิดการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2566 

 ก่อนเข้าสู่วาระการประชมุ ประธานฯ ได้กล่าวแนะนํากรรมการและผู้ทีเกียวข้องทีเข้าร่วมประชมุ และขอให้ผู้ เข้าร่วมประชมุ

รับฟังคําชีแจงเรืองวิธีการออกเสียงลงคะแนน การนบัผลการลงคะแนนเสียง รวมถึงการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในทีประชมุ 

ซงึสรุปสาระสําคญัได้ดงัน ี

1. การออกเสียงลงคะแนน 

• ผู้ ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนเท่ากับจํานวนหุ้นทีถืออยู่ โดยนับ 1 หุ้น เท่ากับ 1 เสียง ผู้ ถือหุ้น 1 ราย

สามารถออกเสียงในแต่ละวาระว่าเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงได้เพียงทางใดทางหนึงเท่านนั โดยไม่สามารถแบ่งแยกจํานวน

หุ้นเพือแยกลงคะแนนเสียงได้ ยกเว้นกรณีผู้ รับมอบฉันทะจากผู้ลงทุนต่างประเทศทีแต่งตงัให้คสัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝาก

และดูแลหุ้ น กรณีทีผู้ ถือหุ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรืองใด ผู้ ถือหุ้นจะออกเสียงลงคะแนนในเรืองนันมิได้ นอกจากการออกเสียง

ลงคะแนนเลือกตงักรรมการ 

• ในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ให้ผู้ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะเลือกวาระทีต้องการออกเสียงลงคะแนนแล้วกด

ปุ่ ม “ลงคะแนน” จากนนัระบบ Inventech Connect จะแสดงปุ่ มสําหรับการออกเสียงลงคะแนนทงัหมด 3 ปุ่ ม คือ 1) เห็นด้วย 2) ไม่

เห็นด้วย และ 3) งดออกเสียง ผู้ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะสามารถเลือกออกเสียงลงคะแนนได้ตามความประสงค์  

• หากผู้ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะต้องการแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนทีได้ดําเนินการไปแล้ว ในขณะทีระบบยงัไม่

ปิดการออกเสียงลงคะแนน ให้กดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” เพือยกเลิกการลงคะแนนเสียงทีได้กดส่งไปแล้ว และดําเนินการออกเสียง

ลงคะแนนใหม่อีกครัง 

• ในกรณีทีผู้ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงลงคะแนนใดๆ ในระบบ Inventech Connect ธนาคารจะถือว่าผู้

ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะออกเสียง “เห็นด้วย” ทงันี ผู้ ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถแก้ไขการออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าวาระ

นนัจะปิดระบบการลงคะแนนเสียง 

• กรณีทีผู้ รับมอบฉันทะได้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นหลายรายและมีบัญชีผู้ ใช้งานมากกว่า 1 บัญชี ให้เลือกเมนู 

“บญัชีผู้ใช้” และกดปุ่ ม “เปลียนบญัชี” เพอืเข้าใช้งานในบญัชีของผู้ถือหุ้นรายอืนๆ 

• ระบบจะเปิดให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระเป็นเวลา 2 นาที ยกเว้นระเบียบวาระที 4 พิจารณาเลือกตงั

กรรมการแทนกรรมการซึงต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ ซึงเป็นการเลือกตงักรรมการรายบุคคล ระบบจะเปิดให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนน

เสียงในระเบียบวาระนเีป็นเวลา 3 นาที 
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• ในกรณีทีผู้ ถือหุ้ นหรือผู้ รับมอบฉันทะออกจากการประชุมก่อนทีระบบจะปิดการลงคะแนนเสียง โดยกดปุ่ ม 

“ลงทะเบียนออกจากองค์ประชมุ” คะแนนเสียงของท่านจะไม่ถกูนบัเป็นองค์ประชุมและไม่ถกูนํามารวมในการนบัคะแนนเสียงในวาระ

นัน อย่างไรก็ตาม ผู้ ถือหุ้ นหรือผู้ รับมอบฉันทะสามารถกลับเข้ามาในระบบและออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดการ

ลงคะแนนเสียง 

2. การนบัผลการลงคะแนนเสียง 

• การออกเสียงลงมติใดๆ ในทีประชุมผู้ถือหุ้นจะต้องได้รับคะแนนเสียงเห็นชอบจากเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซงึมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่ 

- ระเบียบวาระที 5 พิจารณาอนุมตัิการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ จะถือมติอนุมตัิด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย

กว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ ถือหุ้นซงึมาประชมุ 

- ระเบียบวาระที 8 พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิทีจะซือหุ้ นสามัญเพิมทุนของ

ธนาคารให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของธนาคารและบริษัทย่อย จะถือมติอนุมตัิด้วยคะแนน

เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี (3/4) ของจํานวนเสียงทังหมดของผู้ ถือหุ้ นซึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน และต้องไม่มีผู้ ถือหุ้นซึงถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ถือหุ้นทมีา

ประชมุออกเสียงคดัค้าน 

- ระเบียบวาระที 9 พิจารณาอนุมตัิการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคารและการแก้ไขเพิมเติมหนงัสือบริคณห์

สนธิ ข้อ 4 ของธนาคาร เพือให้สอดคล้องกับการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคาร จะถือมติอนุมตัิด้วยคะแนน

เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี (3/4) ของจํานวนเสียงทังหมดของผู้ ถือหุ้ นซึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน  

• ในการนบัคะแนนเสียงเห็นด้วยในแต่ละวาระ ธนาคารจะนําคะแนนเสียงทีไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงหกัออกจาก

จํานวนเสียงทงัหมดของผู้ถือหุ้นซงึมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เว้นแต่ระเบียบวาระที 5 ธนาคารจะนําคะแนนเสียงทไีม่

เห็นด้วย งดออกเสียง และไม่มีสิทธิออกเสียงหกัออกจากจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ถือหุ้นซงึมาประชุม  

• สําหรบัผู้ถือหุ้นทีมอบฉันทะให้กรรมการของธนาคารเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทน ธนาคารได้บนัทึก

รวมคะแนนเสียงตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นดงักล่าวไว้แล้ว  

• ธนาคารจะประกาศผลคะแนนให้ทีประชุมทราบหลงัจากระบบปิดรับการลงคะแนนเสียงและประมวลผลการนับ

คะแนนเสียงในแต่ละวาระเสร็จสิน  

3. การสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นในทีประชมุ 

ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ธนาคารจะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นหรือผู้ รับมอบฉันทะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็น โดยเลือก

วาระทีต้องการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็น จากนนักดปุ่ ม “คําถาม” ทงัน ีการสอบถามหรือแสดงความคิดเห็นสามารถดําเนินการ

ได้ 2 ช่องทางดงัน ี 

1) สอบถามผ่านการพิมพ์ข้อความ (Q&A) โดยพิมพ์คําถามหรือความคิดเห็นในช่อง “พิมพ์ข้อความ” จากนนักดปุ่ ม 

“ส่งคําถาม” เข้ามาในระบบ โดยธนาคารจะตอบคําถามเมือถึงวาระนนั หรือ   

2) สอบถามผ่านภาพและเสียง (Video Conference) โดยกดปุ่ ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง” เพือแสดงความ

ประสงค์ว่าต้องการจะสอบถามในทีประชมุด้วยตนเอง และกดปุ่ ม “ตกลง” เพือยืนยันการจองคิว หลงัจากนนัให้รอเจ้าหน้าทีจดัลําดับ

คิวในการสอบถาม เปิดไมโครโฟนและกล้องเมอืได้รับสญัญาณให้ถามคําถาม และแจ้งชอื นามสกลุ พร้อมระบสุถานะเป็นผู้ ถือหุ้นหรือ

ผู้ รับมอบฉันทะก่อนถามคําถามหรือแสดงความคิดเห็นทกุครัง   
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 การประชมุผู้ถือหุ้นในรูปแบบการประชมุผ่านสืออเิล็กทรอนิกส์ในครังนีใช้ระบบ Webex Meetings โดยมีบริษัท อินเวนท์เทค 

ซิสเท็มส์ (ประเทศไทย) จํากัด เป็นผู้ ให้บริการระบบการประชมุและเป็นผู้ควบคมุระบบ หากผู้ เข้าร่วมประชมุพบปัญหาในการใช้งาน

ระบบการประชุมสามารถติดต่อ Inventech Call Center ได้ทีโทรศพัท์หมายเลข 0-2931-9133 และธนาคารได้มีการบนัทึกภาพการ

ประชมุในลกัษณะสือวิดีทศัน์ 

 นอกจากนี ธนาคารได้มอบหมายให้บริษัท สํานกังานกฎหมาย แคปปิตอล จํากัด โดยนางสาวพีชยาภรณ์ ทองคํา ทีปรึกษา

กฎหมายอิสระของบริษัท สํานกังานกฎหมาย แคปปิตอล จํากัด เป็นผู้ดูแลให้การประชมุผู้ถือหุ้นในครังนีเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้อง

ตามกฎหมายและข้อบงัคบัของธนาคาร  

 ประธานฯ ได้แจ้งให้ทีประชุมทราบว่าธนาคารได้นําส่งสําเนารายงานการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565 ซงึประชมุเมือ

วันที 21 เมษายน 2565 ให้แก่ผู้ถือหุ้นเพือพิจารณาแล้วตงัแต่วนัที 12 พฤษภาคม 2565 และไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดคดัค้านหรือขอให้มี

การแก้ไขรายงานการประชมุดงักล่าวภายในระยะเวลาทีกําหนดไว้ จึงถือได้ว่ารายงานการประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 ได้รับ

การรับรองจากผู้ ถือหุ้นเป็นทีเรียบร้อยแล้ว อีกทงัธนาคารได้เผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวไว้บนเว็บไซต์ของธนาคาร ดงันนัใน

การประชมุครังนจีึงไม่มีวาระการประชมุเพือพิจารณารับรองรายงานการประชมุดังกล่าวอีก 

 นอกจากนี ตามทีธนาคารได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ล่วงหน้าตงัแต่วนัที 1 

กนัยายนถึงวนัที 30 พฤศจิกายน 2565 โดยแจ้งประกาศผ่านช่องทางของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรัพย์ฯ”) และ

เว็บไซต์ของธนาคารนนั อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ ถือหุ้นเสนอวาระสําหรับการประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจําปี 2566 ในระยะเวลาดงักล่าว 

 ประธานฯ จึงได้ขอให้ทีประชมุพิจารณาวาระการประชมุตามทีได้บอกกล่าวไว้ในหนงัสือเชิญประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 

2566 ดงัต่อไปน ี 

 

ระเบียบวาระที 1 รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกียวกับผลการดําเนินงานของธนาคารสําหรับรอบปี 2565  

ทีผ่านมา 

 

 ประธานฯ แจ้งต่อทีประชุมว่าข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 36 (1) กําหนดให้ทีประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีพิจารณารายงาน

ของคณะกรรมการเกียวกับกิจการทีธนาคารได้ดําเนินการไปในระยะรอบปีทีผ่านมา จึงเสนอขอให้ทีประชุมรับทราบรายงานของ

คณะกรรมการเกียวกับผลการดําเนินงานของธนาคารสําหรับรอบปี 2565 ตามรายละเอียดทีปรากฏในแบบแสดงรายการข้อมูล

ประจําปี/ รายงานประจําปี 2565 (“แบบ 56-1 One Report”) ซงึได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้นในครังนีแล้ว และ

ขอให้นายบรรยง พงษ์พานิช กรรมการและประธานกรรมการบริหาร สรุปภาพรวมเศรษฐกิจและผลการดําเนินงานของกลุ่มธุรกิจ

การเงินเกียรตินาคินภัทร (“กลุ่มธุรกิจฯ”) และต่อจากนันขอให้นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ กรรมการและประธานเจ้าหน้าทีบริหาร 

ชีแจงให้ทปีระชมุทราบในรายละเอียด 

นายบรรยง พงษ์พานิช อธิบายให้ทีประชุมทราบถึงภาวะเศรษฐกิจในปี 2565 และแนวโน้มเศรษฐกิจในปี 2566 ดังมี

รายละเอยีดปรากฏตามสไลด์ทีฉายในทีประชมุ ซงึสรุปได้ว่าเศรษฐกิจไทยในปี 2565 ขยายตวัร้อยละ 2.6 เพิมขึนจากปีก่อนทีขยายตวั

ทีร้อยละ 1.5 โดยแรงส่งหลักมาจากการฟืนตัวของภาคการท่องเทียว รวมถึงอุปสงค์ในประเทศ ได้แก่ การบริโภคและการลงทุน

ภาคเอกชนทีฟืนตวัดีต่อเนือง ขณะทีการส่งออกสินค้าชะลอตวัลงตามเศรษฐกิจโลก  

สําหรับธุรกิจธนาคารพาณิชย์ในอุตสาหกรรมโดยรวมในปี 2565 สินเชือโดยรวมขยายตัวร้อยละ 2.8 1 ลดลงจากปีก่อนที

ขยายตวัร้อยละ 6.5 จากการชําระคืนหนีของธุรกิจขนาดใหญ่ และเป็นผลจากการบริหารจัดการคุณภาพหนี ขณะทีสินเชือเพือการ

 
1 บวกกลบัผลของการโอนสินเชือบตัรเครดิตและสินเชือส่วนบุคคลของธนาคารพาณิชย์แห่งหนึงไปยงับริษัทลกู 
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อุปโภคและบริโภคในภาพรวม 2  ขยายตวัใกล้เคียงกบัปีก่อน โดยค่าครองชีพทีสงูและกิจกรรมทางเศรษฐกิจทีฟืนตวัดีส่งผลให้สินเชือ

บตัรเครดิตและสินเชอืส่วนบุคคลขยายตวัเพิมขึนจากปีก่อน 

สําหรับตลาดทนุ มลูค่าการซือขายหลกัทรัพย์เฉลียต่อวนัในตลาดหลกัทรัพย์ฯ และตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (“ตลาดเอม็ 

เอ ไอ”) ในปี 2565 เท่ากบั 76,773 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 18.2 จากจํานวน 93,846 ล้านบาทในปี 2564 

สําหรับปี 2566 เศรษฐกิจไทยมีแนวโน้มทีจะขยายตัวได้เร็วขึน โดยกลุ่มธุรกิจฯ ประเมินว่าภาคการท่องเทียวจะกลบัมาฟืน

ตวัตามการเปิดประเทศของจีน ซึงจะส่งผลดีต่อการบริโภคภาคเอกชน โดยคาดว่านกัท่องเทียวต่างชาติจะกลบัเข้ามาในประเทศได้

จํานวน 29.8 ล้านคนในปีนี แต่การส่งออกสินค้าจะชะลอตัวลงตามภาวะเศรษฐกิจและการค้าโลก ในขณะทีอัตราเงินเฟ้อทัวไปมี

แนวโน้มปรับลดลงแตะระดบัร้อยละ 2.7 ตามราคาพลังงานโลกและราคาอาหารทีไม่ได้เร่งตวัขึนจากปีก่อน 

อย่างไรกต็าม เศรษฐกิจในปี 2566 ยงัคงมีความไม่แน่นอนสงู โดยเฉพาะอย่างยิงจาก 1) ความเสียงของเสถียรภาพระบบ

การเงินโลกทปีรับสงูขึน ซงึอาจทําให้ภาวะการเงินตงึตวัและเพิมความเสียงของเศรษฐกิจโลกถดถอย 2) ความผนัผวนของค่าเงินบาท 

ซงึจะซาํเติมภาคการส่งออกของไทย 3) เงินเฟ้อพืนฐานของไทยทีอาจอยู่ในระดบัสงูนานขึน โดยเฉพาะอย่างยิงหากภาคการท่องเทียว

ฟืนตวัดีกว่าคาด และ 4) ผลการเลือกตงัในประเทศและนโยบายทางเศรษฐกิจของรัฐบาลใหม่ 

สําหรับภาพรวมผลการดําเนินงานของกลุ่มธุรกิจฯ ในปี 2565 นนั ธนาคารและบริษัทย่อยมีกําไรสทุธิ (ไม่รวมส่วนของผู้ ถือ

หุ้นส่วนน้อย) จํานวน 7,602 ล้านบาท เพิมขึนร้อยละ 20.3 จากปี 2564 ทีธนาคารและบริษัทย่อยมีกําไรสทุธิจํานวน 6,318 ล้านบาท 

และมีกําไรเบ็ดเสร็จรวมจํานวน 10,120 ล้านบาทในปี 2565 เพิมขึนร้อยละ 43.2 จากปี 2564 ทีธนาคารและบริษัทย่อยมีกําไร

เบ็ดเสร็จรวมจํานวน 7,069 ล้านบาท การเพิมขึนของกําไรเป็นผลสืบเนืองจากการทีกลุ่มธุรกิจฯ มีการกระจายรายได้ทีดีและมรีายได้

ดอกเบียสทุธิเพิมขึนอย่างมากถึงร้อยละ 21.5 ตามการขยายตวัของสินเชือ ในขณะทีรายได้ทีมิใช่ดอกเบียโดยรวมยงัคงอยู่ในระดบัทดีี 

ทําให้กลุ่มธุรกิจฯ มีอตัราผลตอบแทนต่อผู้ ถือหุ้นเฉลีย (ROAE) สําหรับกําไรสทุธิเท่ากบัร้อยละ 14.0 และสําหรับกําไรเบ็ดเสร็จเท่ากับ

ร้อยละ 18.63  

สินเชือโดยรวมของธนาคารขยายตัวได้ดีทีร้อยละ 21.4 จาก ณ สินปี 2564 ซึงสูงกว่าค่าเฉลียของอุตสหกรรมมาก โดย

ธนาคารมุ่งเน้นการขยายสินเชือในประเภททีมีคณุภาพสินเชือทดีีและมีหลกัประกนั 

รายได้จากธุรกิจตลาดทุนโดยรวมยงัอยู่ในระดบัทีดี แต่ได้รับผลกระทบจากการตงัสํารองเพิมเติมเพือรองรับธุรกรรมทุจริต

ของการซอืขายหลกัทรัพย์ทีเกิดขึนในช่วงปลายปี 

กลุ่มธุรกิจฯ สามารถควบคุมค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีอตัราส่วนค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน

ต่อรายได้สทุธิอยู่ในระดับตําทร้ีอยละ 38.5 

ในด้านคณุภาพสินเชอื ธนาคารมอีตัราส่วนสินเชอืทีมีการด้อยค่าด้านเครดิต (Non-performing Loan หรือ NPL) ต่อสินเชือ

รวม ณ สินปี 2565 อยู่ทร้ีอยละ 3.3 ซงึอยู่ในระดบัทสีามารถบริหารจดัการได้ โดยธนาคารมอีตัราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสียง ณ 

สินปี 2565 อยู่ทร้ีอยละ 16.63 ในจํานวนนีเป็นเงินกองทนุชนัท ี1 ร้อยละ 13.32 

ต่อมานายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ ได้แจ้งให้ทีประชมุทราบว่ากลุ่มธุรกิจฯ ดําเนินธุรกิจตามแผนธุรกิจทีวางไว้ แม้ในช่วงทีมี

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือไวรัสโคโรนา 2019 (“COVID-19”) กลุ่มธุรกิจฯ ยงัมุ่งเน้นการขยายธุรกิจเพือให้เกิดความ

ประหยดัจากขนาด (Economies of Scale) ซงึส่งผลให้ทกุธุรกจิขยายตวัและมีรายได้เพิมขึนอย่างต่อเนือง 

 
2 บวกกลบัผลของการโอนสินเชือบตัรเครดิตและสินเชือส่วนบุคคลของธนาคารพาณิชย์แห่งหนึงไปยงับริษัทลกู 

3 รวมผลจากการวดัมลูค่าสินทรัพย์สําหรับรายการทีดินและอาคารทีปรับเพิมขึนจากการตีราคาใหม่ตามการบนัทึกบญัชีแบบวิธีการตีราคาใหม่แทน

การใช้วิธีราคาทนุ ส่งผลให้มีส่วนเกินทนุผ่านกําไรขาดทนุเบ็ดเสร็จสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้จํานวน 2,736 ล้านบาท 
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สําหรับผลการดําเนินงานของแต่ละธุรกิจในปี 2565 นัน ธุรกิจสินเชือรายย่อยมุ่งเน้นการขยายสินเชือในประเภททีมี

หลกัประกัน และพยายามรักษาคุณภาพสินเชือภายใต้สภาวะเศรษฐกิจทีตกตําและมีความไม่แน่นอนสงู โดยในปี 2565 สินเชือราย

ย่อยโดยรวมของธนาคารขยายตวัอย่างมากทีร้อยละ 23.6 เนืองจากสินเชือเช่าซอืรถยนต์ขยายตวัร้อยละ 19.3 ในขณะทสีินเชือเพือที

อยู่อาศยัซึงมีฐานไม่ใหญ่ขยายตวัได้ดีเช่นกันทีร้อยละ 38.4 โดยธุรกิจสินเชือรายย่อยมีอตัราส่วน NPL ณ สินปี 2565 เท่ากับร้อยละ 

2.6 ซงึอยู่ในระดบัทไีมส่งูจนเกินไปและยงัสามารถบริหารจดัการได้ดี อีกทงัมีความสอดคล้องกบัการขยายตวัของสินเชือ 

สินเชือธุรกิจของธนาคารในช่วง 3 ปีทีผ่านมามีความเปราะบาง ธนาคารจึงไม่ได้เร่งขยายสินเชือธุรกิจมากนัก แต่ให้

ความสําคญักับการช่วยเหลือลกูหนีทีได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือไวรัส COVID-19 จนกระทงัในปี 

2565 สินเชือธุรกิจกลบัมาขยายตวัทีร้อยละ 12.9 ตามสภาวะทางเศรษฐกจิในประเทศทีเริมกลบัมาฟืนตวัจากการเปิดประเทศ และแม้

ภายใต้สถานการณ์ทีเริมทยอยปรับตวัดีขึน ธนาคารยงัคงให้ความช่วยเหลือลกูหนีเพอืให้ลกูหนีสามารถฟืนตวัได้ในระยะยาว  

ธุรกจิสินเชือบรรษัททีมุ่งสานต่อประโยชน์ร่วมกบัธุรกิจตลาดทนุเพือเพมิโอกาสในการสร้างผลตอบแทนให้กับธนาคารและยงั

มีฐานตํามีการขยายตัวทีดีอย่างต่อเนืองทีร้อยละ 20.0 จาก ณ สินปี 2564 โดยสินเชือบรรษัทมียอดคงค้าง ณ สินปี 2565 จํานวน 

51,817 ล้านบาท และยงัคงสามารถรักษาคณุภาพสินเชือไว้ได้ในระดบัทีดี 

ในปี 2565 ธนาคารมีส่วนต่างอัตราผลตอบแทนจากการให้สินเชืออยู่ทีร้อยละ 5.4 เพิมขึนเล็กน้อยจากร้อยละ 5.3 ในปี 

2564 ภายใต้สภาวะการปรับตวัขึนของอตัราดอกเบียในช่วงครึงปีหลงัของปี 2565  

ด้วยหลกัความระมดัระวงัในการดําเนินธุรกิจ ธนาคารมีอตัราส่วนเงินสํารองต่อสินเชือทมีีการด้อยค่าด้านเครดิต (Coverage 

Ratio) ณ สินปี 2565 อยูท่ร้ีอยละ 154.4 

สําหรับธุรกิจตลาดทุนซึงเป็นหนึงในธุรกิจหลักของกลุ่มธุรกิจฯ ในปี 2565 บริษัทหลักทรัพย์ เกียรตินาคินภัทร จํากัด 

(มหาชน) (“บล.เกียรตินาคินภัทร”) มีส่วนแบ่งการตลาดในการเป็นนายหน้าซือขายหลักทรัพย์ (ไม่รวมบัญชีซือขายหลักทรัพย์ของ

บริษัท) ในตลาดหลกัทรัพย์ฯ และตลาดเอ็ม เอ ไอ เท่ากับร้อยละ 18.6 เพิมขึนจากร้อยละ 14.0 ในปี 2564 เป็นอนัดบัที 1 จากบริษัท

หลักทรัพย์ทงัหมด สามารถรักษาระดบัการสร้างรายได้ทีดีอย่างต่อเนือง และมีการกระจายตัวของแหล่งทีมาของรายได้ทีดี ทังจาก

ลกูค้าสถาบนัต่างประเทศ ลกูค้าสถาบนัในประเทศ และลกูค้าบคุคลรายใหญ่  

สําหรับธุรกิจทีปรึกษาการลงทุนส่วนบุคคล (Private Wealth Management) ซึง บล.เกียรตินาคินภัทร เป็นหนึงในผู้ นําใน

ตลาดนนั ณ สินปี 2565 บล.เกียรตินาคินภทัร มีสินทรัพย์ของลกูค้าบุคคลรายใหญ่ภายใต้การให้คําแนะนําการลงทุนจํานวนประมาณ 

742,000 ล้านบาท เพิมขึนร้อยละ 1 จาก ณ สินปี 2564 ตามสภาวะตลาดทีอ่อนตวัลง และในจํานวนนีเป็นสินทรัพย์ทีลูกค้านํามา

ลงทนุเพมิเติมในปี 2565 จํานวนประมาณ 29,250 ล้านบาท 

สําหรับธุรกิจจดัการกองทุน บริษัทหลักทรัพย์จดัการกองทุน เกียรตินาคินภทัร จํากัด (“บลจ.เกียรตินาคินภทัร”) มีสินทรัพย์

ภายใต้การบริหารจดัการ ณ สินปี 2565 จํานวนทงัสินประมาณ 114,000 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 4 จาก ณ สินปี 2564 ซึงเป็นไปใน

ทิศทางเดียวกับอุตสาหกรรม อย่างไรก็ดี รายได้ค่าธรรมเนียมของ บลจ.เกียรตินาคินภัทร ปรับเพิมขึนจากการออกผลิตภัณฑ์

หลากหลายประเภทอย่างต่อเนือง 

ในปี 2565 บล.เกียรตินาคินภทัร มีรายได้จากธุรกิจวานิชธนกิจในระดบัทีดีจากการทําธุรกรรมในช่วงครึงปีหลงัของปี 2565 

แม้จํานวนธุรกรรมโดยรวมชะลอตวัลงจากผลกระทบทีได้รับจากความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจโลก โดยรายได้จากธุรกิจวานิชธนกจิ

มีการกระจายตัวสงูทงัจากธุรกรรมการเป็นทีปรึกษาทางการเงินในการเสนอขายหลกัทรัพย์ การควบรวมกิจการ การจดัจําหน่ายและ

รับประกนัการจําหน่ายหลกัทรัพย์ และการเสนอขายตราสารหนี 

 ในปี 2565 ธุรกิจการลงทุนซงึประกอบด้วยการลงทนุระยะสนัและระยะยาวมกํีาไรเบ็ดเสร็จจากการลงทุนจํานวน 938 ล้าน

บาท ลดลงจากปี 2564 โดยหลักปรับลดลงจากฐานทีสูงของปี 2564 ทีมีกําไรทีเกิดขึนจริงจากการขายเงินลงทุนในตราสารทุนที
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กําหนดให้วดัมลูค่าผ่านกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอนืในจํานวนทีสงู โดยธุรกิจการลงทุนระยะยาวในปี 2565 ได้รับผลกระทบจากการปรับ

ลดลงของราคาหลกัทรัพย์ทีลงทุนในประเทศและต่างประเทศอย่างประเทศเวียดนาม แต่ธุรกิจการลงทนุระยะสนัมีกําไรทีดีเข้ามาช่วย

ชดเชย 

โดยสรุปกลุ่มธุรกิจฯ มีกําไรสทุธิ (ไม่รวมส่วนของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย) จํานวน 7,602 ล้านบาท เพิมขึนร้อยละ 20.3 จากกําไร

สุทธิในปี 2564 ซึงมีจํานวน 6,318 ล้านบาท โดยเป็นกําไรสุทธิของธุรกิจตลาดทุนจํานวน 758 ล้านบาท ทําให้กลุ่มธุรกิจฯ มีอัตรา

ผลตอบแทนต่อสินทรัพย์เฉลียในปี 2565 เท่ากับร้อยละ 1.6 ซึงเท่ากบัในปี 2564 และมีอตัราผลตอบแทนต่อผู้ ถือหุ้นเฉลียในปี 2565 

เท่ากับร้อยละ 14.0 เพิมขึนอย่างต่อเนืองจากร้อยละ 11.3  ในปี 2563 และร้อยละ 13.0 ในปี 2564 ยกเว้นในไตรมาสที 4/2565 ท ีบล.

เกียรตินาคินภัทร มีการตงัค่าเผือผลขาดทุนด้านเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนทังจํานวนรวม 708.5 ล้านบาท ซึงเป็นผลสืบเนืองจาก

ธุรกรรมการซอืขายหุ้นของบริษัท มอร์ รีเทิร์น จํากัด (มหาชน) (“MORE”) ทีมีการทุจริตและส่งผลกระทบทงัอุตสาหกรรม เป็นการตงั

สํารองตามหลกัความระมดัระวังเพือรองรับความเสียหายทงัหมดทีอาจเกิดขึนจากธุรกรรมดงักล่าว และขณะนีคดีความอยู่ระหว่าง

การดําเนินการทางศาล ซงึหากศาลตดัสินให้มีการชดเชยค่าเสียหายทีเกิดขึน เงินจํานวนนีก็จะกลบัมาเป็นรายได้ของกลุ่มธุรกิจฯ ใน

อนาคต 

กลุ่มธุรกิจฯ มีกําไรเบ็ดเสร็จรวม (ไม่รวมส่วนของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย) ในปี 2565 จํานวน 10,120 ล้านบาท เพิมขึนร้อยละ 43.2 

จากกําไรเบ็ดเสร็จรวมจํานวน 7,069 ล้านบาทในปี 2564 โดยกําไรเบ็ดเสร็จรวมทีเพิมขึนเกือบ 3,000 ล้านบาทนีส่วนหนึงเป็นผลจาก

การวดัมลูค่าสินทรัพย์สําหรับรายการทีดินและอาคารด้วยการใช้นโยบายบญัชีแบบวิธีการตีราคาใหม่แทนการใช้วิธีราคาทุนแบบเดิม 

ทงัน ีในกําไรเบ็ดเสร็จรวมจํานวน 10,120 ล้านบาทนเีป็นกําไรเบ็ดเสร็จของธุรกิจตลาดทนุจํานวน 1,077 ล้านบาท ทําให้กลุ่มธุรกิจฯ มี

อตัราผลตอบแทน (เบ็ดเสร็จ) ต่อผู้ ถือหุ้นเฉลียในปี 2565 เท่ากบัร้อยละ 18.6 เพมิขึนจากร้อยละ 14.5 ในปี 2564  

รายได้สทุธิในปี 2565 ของกลุ่มธุรกิจฯ จํานวน 27,842 ล้านบาท เพมิขึนร้อยละ 12 จากปี 2564 โดยประกอบด้วยรายได้จาก

ธุรกจิธนาคารพาณิชย์จาํนวน 23,209 ล้านบาท และรายได้จากธุรกิจตลาดทนุจํานวน 4,634 ล้านบาท ซงึเพิมขึนร้อยละ 17 และลดลง

ร้อยละ 7 ตามลําดบั กลุ่มธุรกิจฯ มีสดัส่วนรายได้จากธุรกิจธนาคารพาณิชย์ต่อรายได้จากธุรกิจตลาดทนุในปี 2565 เท่ากับ 83:17  

สดัส่วนรายได้ดอกเบียสทุธิต่อรายได้ทีมิใช่ดอกเบียสทุธิของกลุ่มธุรกิจฯ ในปี 2565 เท่ากบั 69:31 โดยรายได้ดอกเบียสทุธิมี

จํานวน 19,081 ล้านบาท เพิมขึนร้อยละ 22 จากปี 2564 ในขณะทีรายได้ทีมิใช่ดอกเบียสทุธิซงึมีจํานวนเท่ากบั 8,761 ล้านบาท ลดลง

ร้อยละ 4 จากปี 2564 แต่มีการกระจายตัวทีดี โดยประกอบด้วยรายได้จากธุรกิจนายหน้าซือขายหลักทรัพย์และสัญญาซือขาย

ล่วงหน้า ธุรกิจการลงทนุ ธุรกิจ Bancassurance ธุรกจิบริหารหนี ธุรกจิจดัการกองทนุ ธุรกิจวานิชธนกิจ และอนืๆ  

นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ ได้อธิบายให้ทีประชุมทราบถึงข้อมูลทางการเงินทีสําคัญของกลุ่มธุรกิจฯ ในปี 2565 

เปรียบเทียบกบัปี 2564 ตามการวิเคราะห์และคําอธิบายของฝ่ายจดัการ (MD&A) ว่าในปี 2565 กลุ่มธุรกิจฯ มีรายได้ดอกเบียเพิมขึน

ร้อยละ 21.5 มีค่าใช้จ่ายดอกเบียเพมิขึนร้อยละ 21.1 มีรายได้ดอกเบียสทุธิเพมิขึนร้อยละ 21.5 มีรายได้ค่าธรรมเนียมสทุธิเพิมขึนร้อย

ละ 1.5 มีรายได้จากการดําเนินงานรวมเพิมขึนร้อยละ 13.6 มีค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานรวมเพิมขึนร้อยละ 15.7 และมีผลขาดทุน

ด้านเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึนลดลงร้อยละ 3.2 ทําให้กลุ่มธุรกิจฯ มีกําไรสุทธิและกําไรเบ็ดเสร็จรวม (ไม่รวมส่วนของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย) 

ในปี 2565 เพิมขึนร้อยละ 20.3 และร้อยละ 43.2 จากปี 2564 ตามลําดบั 

ธนาคารและบริษัทในกลุ่มธุรกิจฯ พยายามควบคุมต้นทุนในการดําเนินงาน โดยมีพนักงาน ณ สินปี 2565 จํานวนทงัสิน 

4,614 คน เพิมขึนร้อยละ 6.7 จาก ณ สินปี 2564 เพอืรองรับธุรกิจใหม่และการขยายการให้บริการไปสู่กลุ่มเป้าหมาย (Segment) ใหม ่

อาทิ ลกูค้ารายย่อยทีไม่มีการกําหนดเงินลงทนุขนัตํา เป็นต้น 

กลุ่มธุรกิจฯ พยายามขยายธุรกิจโดยมิได้อาศยัเครือข่ายสาขาของธนาคารเป็นหลกั ในระหว่างปี 2565 ธนาคารได้ปิดสาขา

ลงอีก 3 แห่ง คงเหลือสาขาของธนาคาร ณ สินปี 2565 จํานวน 61 แห่ง และเนืองด้วยความพยายามในการเพิมประสิทธิภาพในการ
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ดําเนินงาน ทําให้กลุ่มธุรกิจฯ มีอตัราส่วนค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานต่อรายได้สทุธิในปี 2565 เท่ากับร้อยละ 38.5 ลดลงจากร้อยละ 

39.0 ในปี 2564 ซงึน่าจะเป็นอตัราทีตําทีสดุในอตุสาหกรรม 

สําหรบังบแสดงฐานะการเงิน ณ สินปี 2565 เปรียบเทียบกบั ณ สินปี 2564 พบว่ากลุ่มธุรกิจฯ มีสินทรัพย์รวมเพมิขึนร้อยละ 

16.4 เงินให้สินเชอืและดอกเบียค้างรับสทุธิเพิมขึนร้อยละ 22.0 หนสิีนรวมเพมิขึนร้อยละ 16.8 เงินฝากเพิมขึนร้อยละ 14.9 ตราสารหนี

ทอีอกและเงินกู้ยืมเพิมขึนร้อยละ 40.1 และส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่-ธนาคาร เพิมขึนร้อยละ 13.3  

นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ ได้นําเสนอภาพรวมของแนวทางการดําเนินธุรกิจของกลุ่มธุรกิจฯ ในปี 2566 ให้ทีประชมุทราบ 

โดยอธิบายว่ากลุ่มธุรกิจฯ จะยังคงมุ่งเน้นการพัฒนาธุรกิจหลักทังธุรกิจธนาคารพาณิชย์และธุรกิจตลาดทุนเพือสร้างมูลค่าร่วม 

(Synergies) และเพอืกระจายแหล่งทีมาและรักษาความสามารถในการสร้างรายได้ รวมถึงพฒันาศักยภาพขององค์กรในระยะยาว  

กลุ่มธุรกิจฯ จะใช้ประโยชน์จากความเชียวชาญทีมีอยู่ในการขยายธุรกิจและพฒันาผลิตภัณฑ์และบริการไปใน Segment 

ใหม่ๆ ภายใต้การพิจารณาอย่างรอบคอบ ซึงรวมถึงการ Cross-sell และการมุ่งพฒันาธุรกิจในรูปแบบดิจิทัล เพือเพิมโอกาสในการ

เข้าถึงและนําเสนอบริการให้แก่ลกูค้าได้มากยิงขึน แต่ยงัคงความสามารถในการรักษาระดบัต้นทุนในการดําเนินธุรกิจอย่างเหมาะสม 

และจะใช้ความระมัดระวังอย่างสูงและคํานึงถึงความเสียงในการดําเนินการขยายสินเชืออย่างมีประสิทธิภาพและมีผลตอบแทนที

เติบโตอย่างต่อเนืองในระยะยาว 

กลุ่มธุรกิจฯ จะพยายามรักษาความเป็นผู้ นําในตลาดในส่วนของธุรกิจ Private Banking และ Investment Banking 

เนืองจากเป็นธุรกิจทีสร้างรายได้และผลกําไรให้แก่กลุ่มธุรกิจฯ ในระดับทีดี ตลอดจนปรับปรุงคุณภาพการให้บริการอย่างต่อเนือง 

เพือให้เป็นรากฐานสําหรับการเติบโตต่อไปในอนาคต 

นอกจากน ีกลุ่มธุรกิจฯ จะยงัคงพยายามรักษาประสิทธิภาพในการดําเนินงาน โดยควบคมุค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานให้อยู่

ในระดับทีเหมาะสม ทังจากการควบคุมจํานวนพนักงานและการใช้เทคโนโลยีเพือเพิมประสิทธิภาพอย่างต่อเนือง อีกทังจะเตรียม

ความพร้อมทางการเงินเพือรองรับการขยายธุรกิจในอนาคตและเสริมสร้างความแข็งแกร่งของเงินกองทุนให้สอดคล้องกับความ

คาดหวงัของผู้มสี่วนได้เสียต่างๆ เช่น ผู้ฝากเงิน บริษัทจดัอนัดบัความน่าเชือถือ และหน่วยงานกํากบัดูแล  

 หลงัจากนนันายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ ได้แจ้งให้ทีประชมุทราบเกียวกบัการดําเนินการต่อต้านคอร์รัปชนัและการให้สินบน

ว่ากลุ่มธุรกิจฯ มีเจตนารมณ์และความมุ่งมนัในการต่อต้านคอร์รัปชนัในทุกรูปแบบ โดยธนาคารและบริษัทในกลุ่มธุรกิจตลาดทนุ ซึง

ได้แก่ บริษัท เคเคพี แคปปิตอล จํากัด (มหาชน) (“เคเคพี แคปปิตอล”) บล.เกียรตินาคินภทัร และ บลจ.เกียรตินาคินภทัร ได้ลงนาม

แสดงเจตนารมณ์เข้าร่วมเป็นสมาชิกของโครงการแนวร่วมต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (Thai Private Sector Collective 

Action Against Corruption หรือ CAC) และได้รับการรับรองฐานะสมาชิก CAC ทุก 3 ปี กล่าวคือ ธนาคารได้รับการรับรองการต่อ

อายุสมาชิก CAC ครังที 2 ในปี 2563 เคเคพี แคปปิตอล และ บล.เกียรตินาคินภทัร ได้รับการรับรองการต่ออายุสมาชิก CAC ครังที 3 

ในปี 2566 ขณะที บลจ.เกียรตินาคินภัทร ได้รับการรับรองการต่ออายุสมาชิก CAC ครังที 2 ในปี 2564 โดยกลุ่มธุรกิจฯ มีการ

ดําเนินการตามมาตรการต่อต้านคอร์รัปชนัมาอย่างต่อเนือง อาทิ 1) กําหนดและสือสารนโยบายต่อต้านคอร์รัปชนัเพือให้กรรมการ 

ผู้บริหาร และพนกังานมีแนวทางในการปฏิบตัิงานและดําเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส และพฒันาสู่องค์กรแห่งความยงัยืน 2) กําหนดให้ทกุ

ฝ่ายงานจดัทําแบบประเมินความเสียงด้วยตนเองเรืองการต่อต้านคอร์รัปชนัและรายงานข้อมลูความเสียงต่อฝ่ายบริหารความเสียง

ด้านปฏิบตัิการ 3) กําหนดระเบียบปฏิบตัิในการให้และรับของขวญั ค่ารับรอง หรือค่าใช้จ่ายอืนๆ กับบุคคลภายนอก เพือให้มนัใจว่า

การดําเนินการทงัในด้านการรับและการให้เป็นไปอย่างสมเหตุสมผล มีมูลค่าเหมาะสม และไม่มีลกัษณะทีจะนําไปสู่การให้หรือรับ

สินบน 4) จดัให้มีการฝึกอบรมพนกังานผ่าน e-Learning ในหัวข้อนโยบายต่อต้านคอร์รัปชนั พร้อมแบบทดสอบเพือประเมินความรู้

ความเข้าใจเป็นประจําทกุปี และ 5) สือสารนโยบายต่อต้านคอร์รัปชนัผ่านหลายช่องทางไปยงัสาธารณชนและผู้มส่ีวนได้เสียต่างๆ  

 ประธานฯ สอบถามทีประชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 
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(1) นายธีริน วาณิชเสนี ผู้ถือหุ้น สอบถามถึงความคืบหน้าในการดําเนินการของกลุ่มธุรกิจฯ เกียวกบักรณีทจุริตการซือขาย

หุ้น MORE ทเีกิดขึนในช่วงปลายปีทีผ่านมา และ บล.เกียรตินาคินภทัร มีการตงัค่าเผือผลขาดทนุด้านเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึน  

 นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ ชีแจงให้ทปีระชมุทราบถึงความคืบหน้าของกรณีดงักล่าวใน 3 ด้าน ได้แก ่1) การดําเนินการทาง

กฎหมาย โดยกลุ่มธุรกิจฯ ได้มีการประสานงานกับหน่วยงานกํากับดูแลในการรวบรวมหลักฐานต่างๆ ร่วมกับบริษัทหลกัทรัพย์อืนที

ได้รับความเสียหายเชน่กนั เพือรวบรวมข้อมลูส่งให้กับสํานกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน ปัจจบุนัคดีความอยู่ระหว่างการ

ดําเนินการทางศาลแล้ว 2) การสืบหาข้อเท็จจริงภายใน ซงึคณะกรรมการธนาคาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบ

ธุรกิจตลาดทุน และผู้บริหารระดับสูงให้ความสําคัญเป็นอย่างมาก โดยมีการตงัคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงเกียวกับกรณี

ดงักล่าวเพอืหาข้อบกพร่องและ/ หรือการกระทําทีอาจเข้าข่ายทจุริต ซงึขณะนีมีความคืบหน้ามากพอสมควรแต่ยงัไม่แล้วเสร็จ และ 3) 

การปรับปรุงการดําเนินงานและระบบควบคมุภายใน ซงึพิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเพียงพอต่อการให้บริการแก่ลกูค้าทวัไปแต่ยงัคงมี

ช่องโหว่ให้ผู้ทีตงัใจกระทําการทุจริตสามารถหาประโยชน์ได้ โดยมีการปรับปรุงมาตรการหลายอย่าง อาทิ หลกัเกณฑ์ในการกําหนด

และทบทวนวงเงินซือขายหลักทรัพย์ให้กับลกูค้า และการประกาศรายชือหลกัทรัพย์ทีกําหนดให้ลกูค้าต้องวางเงินสดเต็มจํานวนก่อน

การซอืขายหลกัทรัพย์ (Cash Balance) เป็นต้น 

(2) นายนฤดล นิยมค้า ผู้ ถือหุ้ น สอบถามถึงแนวโน้มของ NPL ของธนาคารในปี 2566 เมือเปรียบเทียบกับในปี 2565 

เป้าหมายการขยายสินเชือของธนาคารในปี 2566 และผลกระทบของมลูค่าการซือขายหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทีลดลงต่อ

รายได้ของธุรกิจตลาดทนุ 

(3) นายสวุรรณ ชศูิริ ผู้ ถือหุ้น สอบถามเกียวกับแนวโน้มของธุรกิจหลกัทรัพย์ในปี 2566 

 นายอภินนัท์ เกลียวปฏนินท์ แจ้งให้ทีประชุมทราบว่า NPL ของธนาคารมีแนวโน้มทีจะเพมิสงูขึนจากปีก่อน ซงึสอดคล้องกับ

อุตสาหกรรม แต่ NPL ของธนาคารทีเพิมขึนนนี่าจะยงัอยู่ในวิสยัทีบริหารจดัการได้ โดยธนาคารจะมุ่งเน้นการให้สินเชือแก่ลกูหนีกลุ่ม

ทีมีฐานะทางการเงินดี ไม่ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือไวรัส COVID-19 หรือได้ประโยชน์จาก

สถานการณ์ดงักล่าว ในส่วนของสินเชือรายย่อยธนาคารจะมุ่งเน้นการให้สินเชือประเภททมีีหลกัประกัน 

 ท่ามกลางสภาวะเศรษฐกิจทีชะลอตวั ธนาคารจะขยายสินเชือแบบระมดัระวงั โดยตงัเป้าหมายการขยายสินเชือในปี 2566 

ไว้เพียงร้อยละ 13 ลดลงจากอตัราการขยายตวัของสินเชือโดยรวมของธนาคารในปี 2565 ทร้ีอยละ 21.4 

 สําหรับปีนธีุรกจิตลาดทนุอาจมีปริมาณธุรกรรมลดน้อยลง ธุรกิจการลงทนุระยะยาวและธุรกิจวานิชธนกิจและตลาดทนุน่าจะ

ได้รับผลกระทบ โดยในชว่งไตรมาสที 1/2566 ธุรกิจวานิชธนกิจและตลาดทุนมีผลประกอบการลดลงเมือเปรียบเทียบกับในช่วง 2 ปีที

ผ่านมา แต่อย่างไรก็ดี บล.เกียรตินาคินภทัร ยงัมีส่วนแบ่งการตลาดในการเป็นนายหน้าซือขายหลกัทรัพย์เพิมขึนถึงกว่าร้อยละ 20 อีก

ทงัธุรกิจค้าหลกัทรัพย์และสญัญาซือขายล่วงหน้าของ บล.เกียรตินาคินภทัร ก็ยงัมีผลการดําเนินงานทีดีดงัจะมีรายละเอยีดปรากฏใน

งบการเงินของธนาคารสําหรับงวดสามเดือนสินสุด ณ วันที 31 มีนาคม 2566 (ก่อนสอบทาน) ซึงจะนําส่งต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ ใน

สปัดาห์น ี

(4) นางสาวรสริน เลิศเรือนแก้ว ผู้ รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สอบถามเกียวกับเรืองคอร์รัปชนั ซึงได้แก่ 

1) แนวโน้มคอร์รัปชนัทีอาจเกิดขึนในอนาคตในภาคการเงินการธนาคาร 2) แนวทางของธนาคารในการอนุมตัิสินเชือให้แก่บุคคลหรือ

กิจการทมีีประเด็นเรืองคอร์รัปชนั เช่น ทําลายสิงแวดล้อม ค้ามนษุย์ หรือเกียวข้องกับยาเสพติด 3) แนวทางการป้องกนัการกระทําผิด

กฎหมาย เช่น การฟอกเงิน การขนย้ายเงินเข้าออกประเทศอย่างผิดกฎหมาย และบญัชีม้า เป็นต้น 4) นโยบายเกียวกับการต่อต้าน

คอร์รัปชันทีอยากให้พรรคการเมืองผลักดัน และ 5) ความรับผิดชอบของธนาคารเมือเกิดกรณีพนักงานโกงเงินของลูกค้าซึงเป็น

ความผิดของตัวบคุคล 
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นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ ชีแจงให้ทีประชุมทราบว่ากลุ่มธุรกิจฯ ได้พยายามอย่างเต็มความสามารถในการป้องกันการ

ทจุริตคอร์รัปชนัทกุรูปแบบ โดยจดัให้มี Check and Balance ทเีหมาะสม อย่างไรก็ดี ทีผ่านมาในช่วงทีเศรษฐกิจไม่ดี กลุ่มธุรกิจฯ พบ

การทุจริตทีเกิดขึนจากการกระทําของพนกังานเพิมขึนบ้าง แต่ยงัไม่อยู่ในระดบัทีมีนยัสําคญัและยงัไม่เห็นแนวโน้มทีผิดปกติอย่างมี

นยัสําคญั  

ในปี 2565 ธนาคารได้มีการกําหนดนโยบายเครดิตด้านสิงแวดล้อม (ESG Lending Policy) ขึน เพือให้การพิจารณาให้

สินเชือของธนาคารครอบคลุมเรืองสิงแวดล้อม สงัคม และบรรษัทภิบาลอย่างรอบด้าน ซึงการดําเนินการในเรืองนียงัอยู่ในช่วงเริมต้น

และต้องมีการพฒันาต่อไป 

ส่วนการป้องกันการกระทําทีผิดกฎหมาย เช่น การฟอกเงิน การขนย้ายเงินเข้าออกประเทศอย่างผิดกฎหมาย และบญัชีม้า 

เป็นความพยายามร่วมกันของทังอุตสาหกรรม เพราะธนาคารพาณิชย์มกัถกูใช้เป็นช่องทางในการกระทําความผิดดงักล่าว ทีผ่านมา

ธนาคารได้ร่วมมือกบัหลายภาคส่วน รวมถึงสมาคมธนาคารไทยในการป้องกันเรืองดงักล่าวและสามารถลดจํานวนบญัชีม้าลงได้บ้าง 

แต่ยงัจะต้องมีการดําเนินการต่อไป 

กรณีทีพบว่ามีพนักงานของกลุ่มธุรกิจฯ โกงเงินของลูกค้า ฝ่ายจดัการมีการสอบสวนข้อเท็จจริงทุกกรณี โดยหากพบว่ามี

ความเสียหายทีเกิดจากกระบวนการทีหละหลวม กลุ่มธุรกิจฯ จะร่วมรับผิดชอบต่อความเสียหายนนัด้วย ส่วนกรณีทีเป็นความผิดที

เกิดขึนจากตวับุคคล กลุ่มธุรกิจฯ จะพจิารณาเป็นรายกรณี 

นายบรรยง พงษ์พานิช แจ้งให้ทีประชุมทราบเพิมเติมว่าในการพิจารณาอนุมัติสินเชือให้แก่ลูกหนี ลูกหนีจะต้องผ่าน

มาตรฐานหรือได้รับอนุญาตจากหน่วยงานกํากบัดแูลก่อน โดยธนาคารพยายามผลกัดนัให้ลกูหนผ่ีานเกณฑ์มาตรฐานทีดีทีสดุ 

ส่วนเรืองการคอร์รัปชนัทีเกียวข้องกับภาครัฐนนั กลุ่มธุรกิจฯ ไม่มีนโยบายทีจะจ่ายค่าอํานวยความสะดวกให้แก่เจ้าหน้าที

ของรัฐ ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม เพือลดขนัตอนหรือเร่งรัดให้ดําเนินการตามกระบวนการทํางานทีเจ้าหน้าทีของรัฐนนัๆ มีหน้าทีต้อง

ปฏิบัติอยู่แล้ว  

นอกจากนี ในปี 2565 ธนาคารยงัได้ให้การสนบัสนุนเงินเพอืงานวิจยัของสถาบนัวิจยัเพือการพฒันาประเทศไทย (Thailand 

Development Research Institute หรือ TDRI) ในการวิเคราะห์สิงทต้ีองปรับปรุงเกียวกับขนัตอนและกฎระเบียบเรืองการก่อสร้างและ

ดดัแปลงอาคารต่างๆ เพือเพิมประสิทธิภาพและความโปร่งใส และลดโอกาสการทุจริตคอร์รัปชนัในประเทศไทย ซึงเป็นประโยชน์ต่อ

สงัคมส่วนรวมอีกด้วย  

 เมือไม่มีผู้ ใดซักถามหรือแสดงความเห็นเพิมเติม ประธานฯ จึงเสนอขอให้ทีประชุมรับทราบรายงานของคณะกรรมการ

เกียวกบัผลการดําเนินงานของธนาคารสําหรับรอบปี 2565 ทผ่ีานมา 

 

มติทีประชุม  รับทราบรายงานของคณะกรรมการเกียวกบัผลการดําเนินงานของธนาคารสําหรับรอบปี 2565 ทีผ่านมาตามที

รายงาน 

 

ระเบียบวาระที 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงนิสําหรับปีสินสุด ณ วันท ี31 ธันวาคม 2565  

  

 ประธานฯ  แจ้งต่อทีประชุมว่าตามข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 36 (2) กําหนดให้ทีประชมุสามญัผู้ถือหุ้นประจําปีพิจารณาและ

อนุมตัิงบการเงิน จึงเสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาอนมุตัิงบการเงินของธนาคารสําหรับปีสินสดุ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2565 ซงึแสดงอยู่

ในแบบ 56-1 One Report ประจําปี 2565 ของธนาคารหน้า 188-323 ทีได้จดัส่งให้ผู้ถือหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชมุผู้ถือหุ้นในครังนี

แล้ว โดยงบการเงินดังกล่าวได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของ PwC และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบของธนาคารเป็นทีเรียบร้อยแล้ว ทงัน ีผู้สอบบญัชีของ PwC มีความเห็นว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดง
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ฐานะการเงินรวมของธนาคารและบริษัทย่อย (กลุ่มธุรกิจฯ) และฐานะการเงินเฉพาะกิจการของธนาคาร ณ วนัที 31 ธันวาคม 2565 

และผลการดําเนินงานรวมและผลการดําเนินงานเฉพาะกิจการ รวมถึงกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปี

สินสดุวนัเดียวกนั โดยถกูต้องตามทีควรในสาระสําคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและหลกัเกณฑ์ของธนาคารแห่งประเทศ

ไทย (“ธปท.”) ทเีกียวข้องกบัการจดัทําและนําเสนอรายงานทางการเงิน 

 สาระสําคญัของงบการเงินสรุปได้ดงันี 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ งบการเงินรวม 

สินทรัพย์รวม 487,245,757,519 บาท       507,637,017,749 บาท 

หนสิีนรวม 434,304,244,584 บาท       449,525,571,786 บาท 

รายได้รวม          24,775,772,224 บาท         27,538,691,204 บาท 

กําไรสทุธิ* 8,169,407,492 บาท          7,602,095,723 บาท 

กําไรต่อหุ้น 9.65 บาท 8.98 บาท 

* ส่วนทีเป็นของบริษัทใหญ่ 

  

 ประธานฯ สอบถามทปีระชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 นางสาวพรทิพย์ ชพูระคณุ เลขานกุารบริษัท ประกาศผลคะแนนดงันี 

เห็นด้วย   412,117,158  เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9434    

ไม่เห็นด้วย 0  เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0000 

งดออกเสียง 233,150 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0565 

 

มติทีประชุม มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซงึมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมตัิงบการเงินสําหรับ

ปีสินสดุ ณ วนัที 31 ธันวาคม 2565 ตามทเีสนอ 

 

ระเบียบวาระที 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรและการจ่ายเงนิปันผลสําหรับปี 2565    

  

ประธานฯ แจ้งต่อทีประชุมว่าตามข้อบังคบัของธนาคาร ข้อ 36 (3) กําหนดให้ทีประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาจดัสรรเงิน

กําไร ข้อบังคับของธนาคาร ข้อ 45 กําหนดว่าคณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ ถือหุ้นเป็นครังคราวได้ เมือปรากฏ

แก่กรรมการว่าธนาคารมีกําไรพอสมควรทีจะกระทําเช่นนนัได้ และเมอืได้จ่ายเงนิปันผลแล้วให้รายงานให้ทีประชมุผู้ถือหุ้นทราบในการ

ประชมุคราวต่อไป และข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 47 กําหนดว่าธนาคารต้องจดัสรรกําไรสทุธิประจําปีส่วนหนึงไว้เป็นทุนสํารองไม่น้อย

กว่าร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสํารองนีจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 

ของทนุจดทะเบียน โดยนอกจากเงินสํารองทรีะบไุว้แล้ว คณะกรรมการธนาคารอาจเสนอต่อทีประชุมผู้ ถือหุ้นให้ลงมตจิดัสรรเงินไว้เป็น

ทนุสํารองอย่างอืนตามทีเห็นสมควรเพือดําเนินกิจการของธนาคารก็ได้  

ธนาคารมีทุนจดทะเบียนจํานวน 8 ,467,511,090 บาท และธนาคารได้จดัสรรกําไรเป็นทุนสํารองตามกฎหมายไว้แล้วเป็น

จํานวน 852,337,268 บาท ครบตามทีข้อบงัคบัของธนาคารกําหนดไว้ ธนาคารจึงไม่ต้องจัดสรรกําไรไว้เป็นทุนสํารองเพิมเติมตาม

กฎหมายในงวดนีอีก  
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นอกจากนี ธนาคารมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลจากกําไรของงบการเงินของธนาคาร โดยการจ่ายเงินปันผลต้องได้รับอนุมตัิ

จากทีประชุมผู้ ถือหุ้น ทงันี คณะกรรมการธนาคารสามารถพิจารณาจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ เมือเห็นว่าธนาคารมีกําไรสมควรที

จะทําเช่นนนั และรายงานให้ทีประชมุผู้ถือหุ้นทราบในการประชมุคราวต่อไป ซึงในการพิจารณาจ่ายเงินปันผล ธนาคารจะคํานึงถึงผล

ประกอบการ ผลตอบแทนของผู้ ถือหุ้ นในระยะยาว การกันเงินสํารอง และระดับความเพียงพอของเงินกองทุนของธนาคาร ซึง

ครอบคลุมแผนการดําเนินธุรกิจ ความเสียงของธุรกิจของธนาคาร และผลกระทบทงัก่อนและหลงัการจ่ายเงินปันผล รวมถึงเป็นไป

ตามทกีฎหมายและประกาศของ ธปท. กําหนด 

สําหรับผลการดําเนินงานประจําปี 2565 ธนาคารมีกําไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวม (ส่วนทีเป็นของ

บริษัทใหญ่) จํานวน 8,169,407,492 บาท และ 7,602,095,723 บาทตามลําดบั 

คณะกรรมการธนาคารได้พิจารณาถึงผลประกอบการ ระดับของเงินสํารอง ความเพียงพอของเงินกองทุนของธนาคาร ซึง

ครอบคลุมแผนการดําเนินธุรกิจ ความเสียงของธุรกิจ และผลกระทบทังก่อนและหลังการจ่ายเงินปันผล รวมถึงความสามารถของ

ธนาคารในการทยอยเพิมระดบัของเงินสํารองและเงินกองทุนของธนาคาร ความสามารถในการหารายได้ในอนาคต การขยายธุรกิจ 

และผลตอบแทนผู้ถือหุ้นในระยะยาว จึงเห็นสมควรเสนอขอให้ทีประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2565 

ให้แก่ผู้ ถือหุ้นในอตัราหุ้นละ 3.25 บาท รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทงัสิน 2,751,917,917 บาท (คํานวณจากจํานวนหุ้น ณ วนัที 2 มีนาคม 

2566 จํานวน 846,751,109 หุ้น) คิดเป็นอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 33.69 ของกําไรสทุธิจากงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือคิดเป็น

อตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ 36.20 ของกําไรสทุธิจากงบการเงินรวมประจําปี 2565 

เนอืงจากธนาคารได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับผลการดําเนินงานงวด 6 เดือนแรกของปี 2565 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นไปแล้วใน

อตัราหุ้นละ 1.75 บาท รวมเป็นเงินทงัสิน 1,481,791,253 บาท เมือวันที 22 กันยายน 2565 ตามมติทีประชุมคณะกรรมการธนาคาร 

ครังที 10/2565 ซึงประชุมเมือวันที 25 สิงหาคม 2565 ดังนันหากทีประชุมผู้ ถือหุ้นครังนีอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2565 ใน

อตัราทีเสนอข้างต้น ธนาคารจะจ่ายเงินปันผลคงเหลือในงวดนีในอตัราหุ้นละ 1.50 บาทให้แก่ผู้ถือหุ้นของธนาคาร 

ตารางเปรียบเทียบการจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2564 และปี 2565 

 

รายละเอียด ปี 2564 ปี 2565 

1. กําไรสทุธิจากงบการเงินรวม (1) (บาท) 6,318,051,576 7,602,095,723 

2.  จํานวนหุ้น (หุ้น) 

     2.1  จํานวนหุ้นทีจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

 

846,737,759 

 

846,737,859 

     2.2  จํานวนหุ้นทีจ่ายเงินปันผลประจําปี 845,988,859     846,751,109 (2) 

3.  รวมเงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท) 2.95 3.25 

     3.1  เงินปันผลระหว่างกาล 

     3.2  เงินปันผลประจําปี 

0.75 

2.20 

1.75 

1.50 

4.  รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทงัสิน (บาท) 2,496,228,809 2,751,917,917 

5.  สดัส่วนการจ่ายเงินปันผล (ร้อยละ) 39.51 36.20 

(1) กําไรส่วนทีเป็นของบริษัทใหญ่ 

(2) จํานวนหุ้น ณ วนัที 2 มีนาคม 2566 

 

ธนาคารกําหนดวันกําหนดรายชือผู้ ถือหุ้ น (Record Date) ทีมีสิทธิรับเงินปันผลในวันที 28 เมษายน 2566 และกําหนด

จ่ายเงินปันผลในวนัที 18 พฤษภาคม 2566  
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ทงัน ีการจ่ายเงินปันผลข้างต้นเป็นการจ่ายจากกําไรสทุธิทีเสียภาษีเงินได้นิติบุคคลในอตัราร้อยละ 20 ซึงผู้ รับเงินปันผลที

เป็นบคุคลธรรมดาจะได้รับเครดิตภาษีเงินปันผลในอตัราเท่ากบั 20/80 ของเงินปันผลทีได้รับตามมาตรา 47 ทวิ แห่งประมวลรัษฎากร 

 ประธานฯ สอบถามทีประชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

(1) นายปณชัย ก่อสวัสดิวรกุล ผู้ถือหุ้น เห็นว่าธนาคารมีอัตราการจ่ายเงินปันผลลดลง จึงสอบถามถึงความเป็นไปได้ที

ธนาคารจะกลับไปจ่ายเงินปันผลในอตัราทีสงูใกล้เคียงกบัในปี 2562 

 นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ ชีแจงให้ทีประชุมทราบว่าการพิจารณาจ่ายเงินปันผลขึนอยู่กับปัจจยัหลายประการ ซึงรวมถึง

ความสามารถในการขยายธุรกิจและประโยชน์ต่อผู้ ถือหุ้น โดยหากสามารถขยายธุรกิจได้ตามแผนธุรกิจทวีางไว้และทําให้มีรายได้และ

กําไรเพิมขึน ธนาคารจะสามารถจ่ายเงินปันผลในอตัราทีสงูได้ อย่างไรก็ดี ในกรณีทีธนาคารมีการเพิมทุน อตัราการจ่ายเงินปันผลอาจ

ไม่เพิมขึน แต่จํานวนเงินปันผลต่อหุ้นอาจจะไม่น้อยลง  

 สําหรับปี 2562 ธนาคารสามารถจ่ายเงินปันผลในอตัราทีสงูได้ เนืองจากไม่อยู่ในช่วงทีต้องใช้เงินทุนในการขยายธุรกิจมาก

นกั ต่อไปในอนาคตการพิจารณาจ่ายเงินปันผลต้องขึนอยู่กบัสถานการณ์ในขณะนนัๆ  

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็นเพิมเติม ประธานฯ จึงขอให้ทีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

เห็นด้วย   412,257,259 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9774 

ไม่เห็นด้วย 91,550 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0222 

งดออกเสียง 1,500 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0003 

 

มติทีประชุม     รับทราบการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลสําหรับผลการดําเนินงานงวด 6 เดือนแรกของปี 2565 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นใน

อัตราหุ้นละ 1.75 บาทตามทีรายงาน และมีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้ นซึงมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนนอนุมัติการไม่จัดสรรกําไรไว้เป็นทุนสํารองเพิมเติมตามกฎหมายในงวดนีอีกเนืองจาก

ธนาคารมีทุนสํารองครบถ้วนตามทีกฎหมายกําหนดแล้ว และอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลสําหรับปี 2565 ตามที

เสนอ   

 

ระเบียบวาระที 4 พิจารณาเลือกตงักรรมการแทนกรรมการซึงต้องออกจากตาํแหน่งตามวาระ 

  

 นายสวิุทย์ มาไพศาลสิน ศ.ดร.อญัญา ขนัธวิทย์ นางพชันี ลิมอภิชาต และนายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ เป็นกรรมการซึงต้อง

ออกจากตําแหน่งตามวาระ ได้ออกจากทีประชมุในระหว่างการพิจารณาระเบียบวาระนี 

 ประธานฯ ขอให้ รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และกรรมการ

ตรวจสอบ ชีแจงรายละเอยีดเกียวกบัการเลือกตงักรรมการแทนกรรมการซึงต้องออกจากตําแหน่งตามวาระให้ทีประชมุทราบ 

 รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี ได้เสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาเลือกตงักรรมการแทนกรรมการซึงต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ 

โดยแจ้งต่อทีประชุมว่าข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 36 (4) กําหนดให้ทีประชมุสามญัผู้ถือหุ้นเลือกตงักรรมการแทนกรรมการซงึต้องออก

จากตําแหน่งตามวาระ และข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 18 กําหนดว่าในการประชมุผู้ถือหุ้นสามญัประจําปีทกุครัง ให้กรรมการออกจาก

ตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึงในสาม (1/3) โดยอตัราดงักล่าวถ้าจํานวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้กรรมการออก

โดยจํานวนใกล้เคียงทีสดุกบัส่วนหนึงในสาม (1/3) กรรมการทีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีทีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษทั

นนั ให้จบัสลากว่าผู้ ใดจะออก ส่วนปีหลงัๆ ต่อไป ให้กรรมการรายทอียู่ในตําแหน่งนานทีสดุนนัเป็นผู้ออกจากตําแหน่งกรรมการ ผู้ออก

จากตําแหน่งไปนนัอาจจะเลือกรับเข้าตําแหน่งอีกก็ได้ ซงึสอดคล้องกบัพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ.2535   
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รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี แจ้งให้ทีประชมุทราบต่อไปว่าปัจจบุนัธนาคารมีกรรมการทงัสิน 12 ท่าน ในการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น

ประจําปี 2566 จึงมีกรรมการทีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระจํานวน 4 ท่าน ได้แก่ 

1. นายสวุิทย์      มาไพศาลสิน   กรรมการทไีม่เป็นผู้บริหาร  

2. ศ.ดร.อญัญา ขนัธวิทย์     กรรมการทไีม่เป็นผู้บริหาร 

3. นางพชันี  ลิมอภิชาต กรรมการทไีม่เป็นผู้บริหาร 

4. นายอภินนัท์ เกลียวปฏนินท์  กรรมการทเีป็นผู้บริหาร  

ธนาคารได้ให้สิทธิผู้ ถือหุ้นในการเสนอชือบุคคลทีเห็นว่ามีคุณสมบัติเหมาะสมเพือเข้ารับการเลือกตังเป็นกรรมการของ

ธนาคารโดยประกาศไว้บนเว็บไซต์ของธนาคาร อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอชือบุคคลเพือเข้ารับการเลือกตงัเป็นกรรมการของ

ธนาคาร 

คณะกรรมการธนาคารซึงไม่รวมกรรมการทีมีส่วนเกียวข้องได้เห็นชอบตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสรรหาและ

กําหนดค่าตอบแทนทีได้พิจารณาอย่างรอบคอบถึงความเหมาะสมทีจะเป็นประโยชน์แก่การดําเนินงานของธนาคารและองค์ประกอบ

ของคณะกรรมการธนาคารตาม Board Skill Matrix รวมทงัได้พิจารณาฐานข้อมลูกรรมการอาชีพในทําเนียบ IOD (IOD Chartered 

Director) ทีเปิดเผยบนเว็บไซต์ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทยแล้วเห็นว่ากรรมการทีต้องออกจากตําแหน่งตามวาระ

ทงั 4 ท่าน ซึงได้แก่ นายสวุิทย์ มาไพศาลสิน ศ.ดร.อญัญา ขนัธวิทย์ นางพชันี ลิมอภิชาต และนายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ เป็นผู้ ทีมี

คุณสมบัติครบถ้วน ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายทีมีผลบังคับใช้กับธนาคารในปัจจุบัน เป็นผู้ ทีมีความรู้  

ความสามารถ และประสบการณ์ในธุรกจิทีเกียวข้องกับการดําเนินงานของกลุ่มธุรกิจฯ ตลอดจนมีผลงานในการร่วมบริหารกิจการของ

กลุ่มธุรกิจฯ มีความรับผิดชอบ และปฏิบตัิหน้าทีด้วยความระมดัระวงัและซือสตัย์สจุริตมาโดยตลอดระยะเวลาทีดํารงตําแหน่งอยู่เดิม 

ดงันันทีประชุมผู้ ถือหุ้นจึงสมควรเลือกตงักรรมการซงึต้องออกจากตําแหน่งตามวาระทงั 4 ท่านกลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการของ

ธนาคารอีกวาระหนึง 

ทงันี กรรมการซงึต้องออกจากตําแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอชือให้กลบัเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอีกวาระหนึงได้รับ

ความเห็นชอบจาก ธปท. เป็นทีเรียบร้อยแล้ว และประวตัิโดยสงัเขปของผู้ ทีได้รับการเสนอชือมีปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุผู้ถือหุ้นหน้า 

14-23  

 ประธานฯ สอบถามทปีระชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงเสนอขอให้ทีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกตงักรรมการ

แทนกรรมการซึงต้องออกจากตําแหน่งตามวาระเป็นรายบุคคล เพือให้สอดคล้องกบัแนวปฏิบตัิทีดีตามโครงการประเมินคณุภาพการ

จดัประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน  

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

1. นายสวุิทย์  มาไพศาลสิน     

เห็นด้วย   379,681,484 เสียง คิดเป็นร้อยละ 92.0774  

ไม่เห็นด้วย 32,662,825 เสียง คิดเป็นร้อยละ 7.9211  

งดออกเสียง 6,000 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 0.0014  

2. ศ.ดร.อญัญา  ขนัธวิทย์  

เห็นด้วย   385,699,255 เสียง คิดเป็นร้อยละ 93.5367  

ไม่เห็นด้วย 26,645,054 เสียง คิดเป็นร้อยละ 6.4617  

งดออกเสียง 6,000 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 0.0014  
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3. นางพชัน ี ลิมอภิชาต    

เห็นด้วย   402,800,420 เสียง คิดเป็นร้อยละ 97.6840  

ไม่เห็นด้วย 9,543,889 เสียง คิดเป็นร้อยละ 2.3145  

งดออกเสียง 6,000 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 0.0014  

4. นายอภนินัท์  เกลียวปฏินนท์  

เห็นด้วย   410,438,058 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.5362  

ไม่เห็นด้วย 1,906,251 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.4622  

งดออกเสียง 6,000 เสียง  คิดเป็นร้อยละ 0.0014  

 

มติทีประชุม   มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมัติเลือกตังนาย 

สุวิทย์ มาไพศาลสิน ศ.ดร.อัญญา ขันธวิทย์ นางพัชนี ลิมอภิชาต และนายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ เป็น

กรรมการแทนกรรมการซงึต้องออกจากตําแหน่งตามวาระตามทีเสนอ 

  

ระเบียบวาระที 5 พิจารณาอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

  

 ประธานฯ ได้เสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาอนุมตัิการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยขอให้ รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี ชีแจง

รายละเอยีดต่อทีประชมุ 

 รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี แจ้งต่อทปีระชมุว่าตามข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 16 กําหนดว่าบําเหน็จกรรมการและค่าตอบแทนให้

สดุแล้วแต่ทปีระชมุผู้ถือหุ้นจะกําหนด และทปีระชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2565 ซงึประชมุเมือวนัที 21 เมษายน 2565 ได้มีมติอนมุตัิ

การกําหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับกรรมการทีมิใช่พนักงานของธนาคารหรือบริษัทในกลุ่มธุรกิจฯ สําหรับปี 2565 (ไม่รวม

บําเหน็จกรรมการ) จํานวนไม่เกิน 27 ล้านบาท โดยค่าตอบแทนดงักล่าวจะรวมถึงค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบียประชุม สําหรับ

สิทธิประโยชน์อืน ซึงได้แก่ สิทธิในการได้รับประกันชีวิตและประกันสขุภาพกลุ่ม และสิทธิในการใช้รถยนต์ประจําตําแหน่ง ให้เป็นไป

ตามระเบียบของธนาคาร  

 ในส่วนของบําเหน็จกรรมการสําหรับการดําเนินงานในปี 2565 คณะกรรมการธนาคารจะเสนอขอให้ทีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น

ประจําปี 2566 พิจารณาอนุมัติอีกครังหนึง เพือให้บําเหน็จกรรมการมีความสอดคล้องกับผลการปฏิบัติหน้าทีของคณะกรรมการ

ธนาคารและผลการดําเนินงานทีแท้จริงของธนาคาร  

 ในปี 2565 ธนาคารจึงได้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการทกุประเภท ทกุคณะ (ไม่รวมบําเหน็จกรรมการ) เป็นเงินจํานวนรวมทงัสิน 

15,302,500 บาท ซึงอยู่ภายในวงเงินจํานวนไม่เกิน 27 ล้านบาททีได้รับอนุมัติจากทีประชุมสามัญผู้ถือหุ้ นประจําปี 2565 ทังนี 

รายละเอยีดของค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคลมีปรากฏในแบบ 56-1 One Report ประจําปี 2565 ของธนาคารหน้า 166 

 รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี ได้ชีแจงให้ทีประชมุทราบต่อไปว่าคณะกรรมการธนาคารได้เสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาอนุมตัิการ

จ่ายบําเหน็จกรรมการสําหรับการดําเนินงานในปี 2565 และกําหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2566 ตามทีคณะกรรมการ 

สรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเสนอ โดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทนได้พิจารณาถึงความเหมาะสมประการต่างๆ ซึง

รวมถึงผลการดําเนินงานของธนาคาร เปรียบเทียบอ้างอิงกับกลุ่มธนาคารพาณิชย์ทีอยู่ในระดับเดียวกัน และแนวโน้มภาวะธุรกิจ อีกทงัได้

พิจารณาถึงอตัราค่าตอบแทนและองค์ประกอบของค่าตอบแทนกรรมการเพือสะท้อนให้เห็นถึงการให้คุณค่าต่อความรู้ความสามารถของ

กรรมการและการปฏิบตัิหน้าทีของกรรมการในการช่วยให้ธนาคารและกลุ่มธุรกิจฯ ประสบความสําเร็จและดําเนินธุรกิจได้อย่างยงัยืนแล้ว
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เห็นสมควรเสนอต่อทีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปี 2566 เพือพิจารณาอนุมัติการจ่ายบําเหน็จกรรมการสําหรับการดําเนินงานในปี 

2565 ให้แก่กรรมการทีมิใช่พนกังานของธนาคารหรือบริษัทในกลุ่มธุรกจิฯ จํานวน 9 ท่านดงัน ี

1.  นายสพุล วธันเวคิน ประธานกรรมการ/ กรรมการทีไม่เป็นผู้บริหาร จํานวน 3,150,000 บาท 

2. นางดยันา บนุนาค กรรมการอสิระ จํานวน  1,575,000 บาท 

3.  นายชาลี จนัทนยงิยง /1 กรรมการอสิระ  จํานวน  1,100,000 บาท 

4. รศ.ดร.ชโยดม สรรพศรี กรรมการอิสระ  จํานวน  1,575,000 บาท 

5. นายสวุิทย ์ มาไพศาลสิน กรรมการทไีม่เป็นผู้บริหาร จํานวน  1,575,000 บาท 

6. ศ.ดร.อญัญา ขนัธวิทย์ กรรมการทไีม่เป็นผู้บริหาร  จํานวน     1,575,000 บาท 

7. นางพชันี ลิมอภิชาต กรรมการทีไม่เป็นผู้บริหาร จํานวน 1,575,000 บาท  

8. นายบรรยง พงษ์พานิช /2 /3 กรรมการทเีป็นผู้บริหาร จํานวน  3,150,000 บาท 

9. นางสาวฐิตินนัท์ วธันเวคิน /2 /3 กรรมการทเีป็นผู้บริหาร จํานวน  1,575,000 บาท 

หมายเหต:ุ /1 จํานวนบําเหน็จทีเสนอจ่ายให้แก่นายชาลี จันทนยิงยง คํานวณตามระยะเวลาการดํารงตําแหน่งกรรมการของธนาคาร โดยนายชาลี 

จันทนยิงยง ได้รับการเลือกตังให้ดํารงตําแหน่งกรรมการของธนาคารโดยมติทีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2565 เมือวันที 21 

เมษายน 2565  

 /2 นายบรรยง พงษ์พานิช และนางสาวฐิตินันท์ วธันเวคิน เป็นกรรมการทีเป็นผู้บริหาร แต่มิได้เป็นพนักงานของธนาคารหรือบริษัทใน

กลุ่มธุรกิจฯ  

  /3 กรรมการผู้มีอาํนาจลงนาม และกรรมการในคณะกรรมการบริหาร  
 

รวมบําเหน็จสําหรับกรรมการทมีิใช่พนกังานของธนาคารหรือบริษัทในกลุ่มธุรกิจฯ เป็นเงินทงัสิน 16,850,000 บาท ลดลง 690,000 บาทหรือ

ร้อยละ 3.9 เมอืเปรียบเทียบกบับําเหน็จกรรมการทจี่ายในปีทีผ่านมาสําหรับการดําเนินงานในปี 2564 จํานวนทงัสิน 17,540,000 บาท 

นอกจากนี ทปีระชมุผู้ ถือหุ้นสมควรอนมุติัการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับกรรมการทมีิใช่พนกังานของธนาคารหรือ

บริษัทในกลุ่มธุรกิจฯ ประจําปี 2566 (ไม่รวมบําเหน็จกรรมการ) จํานวนไม่เกิน 27 ล้านบาท โดยค่าตอบแทนดังกล่าวจะรวมถึง

ค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบียประชุม ซึงมีอัตราค่าตอบแทนคงเดิมเท่ากบัปีก่อน เนืองจากอตัราดงักล่าวยงัมีความเหมาะสมและ

เทียบเคียงได้กับกลุ่มธนาคารพาณิชย์ทีอยู่ในระดบัเดียวกนั  

รายละเอียดของอตัราค่าตอบแทนกรรมการทสํีาคญัปรากฏตามหนงัสือเชญิประชมุผู้ถือหุ้นหน้า 26-29 ตามทีคณะกรรมการ

สรรหาและกําหนดค่าตอบแทนเสนอและสรุปได้ดงัน ี   

1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการธนาคาร  กําหนดจ่ายเป็นรายเดือนตามรายละเอียดดงันี 

- ประธานกรรมการ    จํานวน 150,000 บาทต่อเดือน   

- กรรมการ   จํานวน        75,000  บาทต่อเดือนต่อท่าน   

2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย ประกอบด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและกําหนด

ค่าตอบแทน คณะกรรมการกํากับการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และกํากับกิจการ คณะกรรมการกํากับความเสียง 

คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการการลงทุน และคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล โดยกําหนดจ่ายค่าเบีย

ประชมุเป็นรายครัง เฉพาะครังทมีาประชมุตามรายละเอยีดดงันี   

- ประธานกรรมการตรวจสอบ จํานวน 75,000 บาทต่อครัง 

- ประธานกรรมการชดุย่อยอนืๆ   จํานวน 60,000 บาทต่อครัง  

          -   กรรมการ จํานวน 40,000 บาทต่อครังต่อท่าน   
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ส่วนกรรมการทีเป็นผู้บริหารและได้รับเงินเดือนประจําจากธนาคารหรือบริษัทในกลุ่มธุรกิจฯ ในฐานะพนักงานจะไม่ได้รับ

ค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบียประชมุ และบําเหน็จกรรมการในฐานะกรรมการของธนาคาร  

กรณีทีมีการแต่งตงัคณะกรรมการชดุย่อยเพิมเติม ให้คณะกรรมการธนาคารสามารถกําหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการชดุ

ย่อยได้ โดยค่าตอบแทนทีกําหนดจะรวมอยู่ภายในวงเงินจํานวนไม่เกิน 27 ล้านบาทตามทีเสนอขออนุมตัิจากทีประชมุผู้ถือหุ้น 

ทงันี ให้อตัราค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบียประชุมดงักล่าวมีผลใช้บังคบัไปจนกว่าทีประชมุผู้ ถือหุ้นจะกําหนดเป็นอย่าง

อนื  

สําหรับสิทธิประโยชน์อืน ได้แก่ สิทธิในการได้รับประกันชีวิตและประกันสุขภาพกลุ่ม และสิทธิในการใช้รถยนต์ประจํา

ตําแหน่ง ให้เป็นไปตามระเบียบของธนาคาร 

ในส่วนของบําเหน็จกรรมการสําหรับการดําเนินงานในปี 2566 คณะกรรมการธนาคารจะเสนอขอให้ทีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น

ประจําปี 2567 พิจารณาอนุมัติอีกครังหนึง เพือให้บําเหน็จกรรมการมีความสอดคล้องกับผลการปฏิบัติหน้าทีของคณะกรรมการ

ธนาคารและผลการดําเนินงานทีแท้จริงของธนาคาร 

 ประธานฯ แจ้งให้ทีประชุมทราบว่ากรรมการทีได้รับค่าตอบแทนถือหุ้นนบัรวมกนัได้ 51,617,629 หุ้น ถือว่าเป็นผู้มีส่วนได้เสีย 

จึงไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในระเบียบวาระนี และได้สอบถามทปีระชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

เห็นด้วย   336,801,927 เสียง คิดเป็นร้อยละ 81.6785 

ไม่เห็นด้วย 23,929,253 เสียง คิดเป็นร้อยละ 5.8031 

งดออกเสียง 1,500 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0003 

ไม่มีสิทธิออกเสียง 51,617,629 เสียง คิดเป็นร้อยละ 12.5179 

 

มติทีประชุม รับทราบค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2565 ตามทรีายงาน และมีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม 

(2/3) ของจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ ถือหุ้นซงึมาประชมุอนมุตักิารจ่ายบําเหน็จกรรมการสําหรับการดําเนินงาน

ในปี 2565 ให้แก่กรรมการทีมิใช่พนักงานของธนาคารหรือบริษัทในกลุ่มธุรกิจฯ จํานวน 9 ท่าน รวมเป็นเงิน

ทงัสินจํานวน 16,850,000 บาท และกําหนดค่าตอบแทนกรรมการสําหรับกรรมการทีมิใช่พนกังานของธนาคาร

หรือบริษัทในกลุ่มธุรกิจฯ สําหรับปี 2566 (ไม่รวมบําเหน็จกรรมการ) จํานวนไม่เกิน 27 ล้านบาท โดย

ค่าตอบแทนดงักล่าวจะรวมถึงค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบียประชุมตามทีเสนอ สําหรับสิทธิประโยชน์อืน 

ซึงได้แก่ สิทธิในการได้รับประกันชีวิตและประกันสุขภาพกลุ่ม และสิทธิในการใช้รถยนต์ประจําตําแหน่ง ให้

เป็นไปตามระเบียบของธนาคาร และอัตราค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวข้างต้นให้มีผลใช้บังคบัไปจนกว่าที

ประชุมผู้ ถือหุ้นจะกําหนดเป็นอย่างอืน กรณีทีมีการแต่งตังคณะกรรมการชุดย่อยเพิมเติม ให้คณะกรรมการ

ธนาคารสามารถกําหนดค่าตอบแทนให้แก่กรรมการชุดย่อยได้ โดยค่าตอบแทนทีกําหนดจะรวมอยู่ภายใน

วงเงินจํานวนไม่เกิน 27 ล้านบาทตามทีได้รับอนุมัติจากทีประชุมผู้ ถือหุ้ น ในส่วนของบําเหน็จกรรมการ 

คณะกรรมการธนาคารจะเสนอขอให้ทีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้นประจําปี 2567 พิจารณาอนุมตัิบําเหน็จกรรมการ

สําหรับการดําเนินงานในปี 2566 อีกครังหนึง เพือให้บําเหน็จกรรมการมีความสอดคล้องกับผลการปฏิบัติ

หน้าทีของคณะกรรมการธนาคารและผลการดําเนินงานทีแท้จริงของธนาคาร 
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ระเบียบวาระที 6 พิจารณาอนุมัติแต่งตงัผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสําหรับปี 2566  

  

 ประธานฯ เสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาอนุมตัิแต่งตงัผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสําหรับปี 2566 

และขอให้นางดยันา บนุนาค กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ ชีแจงรายละเอียดต่อทีประชมุ 

 นางดยันา บนุนาค ชีแจงต่อทีประชุมว่าเพือให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจํากดั และข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 

36 (5) และข้อ 39 ซึงกําหนดให้ทีประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตงัผู้สอบบญัชีและกําหนดค่าตอบแทนสําหรับผู้สอบบญัชีของ

ธนาคารทุกปี คณะกรรมการธนาคารจึงได้พิจารณาแล้วเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบของธนาคารและ

คณะกรรมการตรวจสอบในกลุ่มธุรกิจฯ และเห็นสมควรเสนอขอให้ทีประชุมสามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติแต่งตังผู้สอบบัญชีและ

กําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีสําหรับปี 2566 โดยเสนอให้แต่งตงัผู้สอบบญัชีของ PwC ดงัมีรายนามต่อไปนี  

1. นางสาวสินสิริ     ทงัสมบตั ิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที 7352 หรือ 

2. นายไพบลู         ตนักลู ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที 4298 หรือ 

3. นางอนทุยั ภมูิสรุกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที 3873     

เป็นบริษัทผู้สอบบญัชขีองธนาคารสําหรับปี 2566 เนืองจากเห็นว่า 1) ผู้สอบบัญชีของ PwC มีความเป็นอิสระ มีทกัษะความรู้ในการ

สอบบญัชีตามมาตรฐานสากล และมีบุคลากรเพยีงพอ 2) PwC มีกระบวนการตรวจสอบ การควบคมุคุณภาพงานสอบบญัชีทดีี และ

มีการใช้เทคโนโลยีในการตรวจสอบ อาทิ Audit Software และ Data Analytic Tools มาช่วยในงานตรวจสอบเพือเพิมประสิทธิภาพ

และประสิทธิผล และ 3) ผู้ สอบบัญชีทีลงลายมือชือและทีมตรวจสอบของ PwC มีความรู้ ความเข้าใจ ประสบการณ์และความ

เชียวชาญในการตรวจสอบธุรกิจธนาคารพาณิชย์และธุรกิจตลาดทนุเป็นอย่างดี โดยให้ผู้สอบบญัชีรายใดรายหนงึข้างต้นเป็นผู้ทําการ

ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของธนาคาร และในกรณีทีผู้สอบบญัชีรับอนญุาตดงักล่าวข้างต้นไม่สามารถปฏิบัติงานได้ 

ให้ PwC สามารถจดัหาผู้สอบบญัชีรับอนญุาตรายอนืของ PwC มาแทนได้ โดยเป็นผู้สอบบญัชีทีมีความรู้ ความเข้าใจ ประสบการณ์

และความเชียวชาญในการตรวจสอบธุรกิจธนาคารพาณิชย์และธุรกิจตลาดทุน และต้องได้รับความเห็นชอบจากสํานักงาน

คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ (“สํานกังาน ก.ล.ต.”) และ ธปท. แล้ว 

ทังนี ผู้ สอบบัญชีทัง 3 รายข้างต้น ตลอดจน PwC ไม่มีความสัมพันธ์หรือรายการทีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์กบัธนาคาร บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ทีเกียวข้องกบับคุคลดงักล่าวแต่อย่างใด นอกจากนี ผู้สอบบญัชี

ดังกล่าวได้รับความเห็นชอบจากสํานักงาน ก.ล.ต. และ ธปท. เรียบร้อยแล้ว โดยรายละเอียดเกียวกับผู้สอบบัญชีทีเสนอแต่งตงัมี

ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือหุ้นหน้า 32-34   

สําหรับค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีสําหรับปี 2566 คณะกรรมการธนาคารได้มีมติเห็นชอบกับข้อเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบในการเสนอต่อทีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นเพือพิจารณากําหนดค่าสอบบญัชีเป็นจํานวน 9,981,000 บาทตามรายละเอียดดงันี 

 

(หน่วย: บาท) 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีของธนาคาร 
จาํนวนเงนิทีเสนอ 

ในปี 2566 (ปีทีเสนอ) 

จํานวนเงนิทีเสนอ 

ในปี 2565 

เปลียนแปลงจาก

ปี 2565 

ค่าสอบบญัชี (Audit Fee) 9,981,000 9,043,000 938,000 

ค่าบริการอืน (Non-audit Fee) - - - 

 

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการธนาคารได้พิจารณาแล้วเห็นว่าค่าสอบบัญชีสําหรับปี 2566 ทีเสนอข้างต้น

จํานวน 9,981,000 บาท ซงึเพิมขึนในอตัราร้อยละ 10.37 จากค่าสอบบญัชีจํานวน 9,043,000 บาทสําหรับปี 2565 มีความเหมาะสม 
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เนืองจากผู้สอบบัญชีมีภาระการปฏิบัติงานทีเพิมขึนจากการขยายตัวทางธุรกิจ ทําให้มีธุรกรรมจํานวนมากและหลากหลาย และ

สําหรับค่าตรวจสอบอืนทีอาจมีเพิมขึนนอกเหนือจากการตรวจสอบข้างต้น ให้มอบอํานาจให้ฝ่ายจัดการมีอํานาจพิจารณาจ่ายให้แก่

ผู้สอบบญัชีตามความเหมาะสม  

นอกจากนี นางดยันา บุนนาค ได้แจ้งให้ทีประชุมทราบเพิมเติมว่า PwC ยงัเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยของธนาคารอีก

จํานวน 11 แห่งในปี 2566 โดยมีค่าตอบแทนสําหรับการสอบบญัชีบริษัทย่อยเป็นเงินรวมทงัสิน 8,246,000 บาท เพิมขึนในอตัราร้อย

ละ 13 จากปีก่อน เนอืงจากจํานวนธุรกรรมทีเพมิขึนของ บล.เกียรตินาคินภทัร และการดําเนินธุรกิจเต็มปีของบริษัทหลกัทรัพย์ เคเคพี 

ไดม์ จํากดั เป็นหลกั  

 ทงัน ีรายละเอียดเกียวกบัค่าสอบบญัชีทีเสนอขออนุมตัิมีปรากฏในหนงัสือเชญิประชมุผู้ถือหุ้นหน้า 30-31 

   ประธานฯ สอบถามทปีระชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

 

 

 

 

มติทีประชุม   มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซงึมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนมุตัิแต่งตงันางสาวสินสิริ 

ทงัสมบตัิ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที 7352 หรือนายไพบูล ตนักลู ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที 4298 หรือนาง

อนุทัย ภูมิสุรกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที 3873 จาก PwC เป็นผู้สอบบัญชีของธนาคารสําหรับปี 2566 

กําหนดค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีของธนาคารสําหรับปี 2566 เป็นจํานวน 9,981,000 บาท และสําหรับค่า

ตรวจสอบอืนทีอาจมีเพิมขึนนอกเหนือจากการตรวจสอบข้างต้น มอบอํานาจให้ฝ่ายจดัการมีอํานาจพิจารณา

จ่ายให้แก่ผู้สอบบญัชีตามความเหมาะสมตามทเีสนอ และรับทราบค่าสอบบญัชีของบริษัทย่อยสําหรับปี 2566 

รวมจํานวน 8,246,000 บาทตามทีรายงาน 

 

 ก่อนเข้าสู่ระเบียบวาระที 7 พิจารณาอนมุตัิการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซอืหุ้นสามญัเพิมทุนของธนาคาร ครัง

ที 5 (KKP-W5) ("ใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W5") และครังที 6 (KKP-W6) ("ใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W6") ให้แก่ผู้ ถือหุ้ นเดิมของ

ธนาคารตามสดัส่วนการถือหุ้น และระเบียบวาระท ี8 พจิารณาอนมุตัิการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซอืหุ้นสามญัเพิมทุน

ของธนาคารให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของธนาคารและบริษัทย่อยภายใต้โครงการ KKP ESOP Warrants (“KKP 

ESOP Warrants”) ประธานฯ ได้ขอให้นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ ชีแจงต่อทีประชุมถึงทีมา เหตุผลและความจําเป็นของการเสนอ

วาระดงักล่าวเพือให้ทปีระชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณา 

 นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ ชีแจงต่อทีประชมุว่าเนอืงจากทีผ่านมาธนาคารและกลุ่มธุรกิจฯ มกีารขยายตวัทางธุรกิจในอตัรา

ทีสูง ทงัในด้านสินเชอืและการลงทุน อีกทังมีการจ่ายเงินปันผลในอัตราทีสูงอย่างสมําเสมอ ดังนันเพือเป็นการบริหารจดัการความ

เพียงพอของเงินกองทนุให้ยงัอยู่ในระดบัสงูทดัเทียมกบัอตุสาหกรรมตามความคาดหวงัของหน่วยงานกํากบัดูแลและบริษัทผู้จดัอนัดบั

ความน่าเชือถือ คงความสามารถของธนาคารในการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นได้อย่างต่อเนือง และเพมิความยืดหยุ่นทางการเงินใน

การขยายธุรกิจเพือให้มีผลการดําเนินงานทีดีอย่างต่อเนืองในอนาคต ธนาคารจึงจัดทําแผนการบริหารเงินทุนเพือสนองต่อ

วตัถุประสงค์ดงักล่าว  

เห็นด้วย   412,325,159 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9939 

ไม่เห็นด้วย 14,650 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0035 

งดออกเสียง 10,500 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0025 
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 นอกจากนี ธนาคารยงัเห็นถึงประโยชน์จากการสร้างแรงจูงใจให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของธนาคารและ

บริษัทย่อยในการมสี่วนร่วมของความเป็นเจ้าของเพอืช่วยขบัเคลือนธุรกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพต่อไปในอนาคต 

 ธนาคารพิจารณาแล้วเห็นว่าการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W6 เป็น

ทางเลือกทีเหมาะสมทสีดุเมอืคํานึงถงึวตัถุประสงค์ดงักล่าวข้างต้นและปัจจยัทีเกียวข้องต่างๆ ในขณะนี อีกทงัการออกใบสําคญัแสดง

สิทธิยังเป็นการให้ทางเลือกแก่ผู้ ถือหุ้น หากผู้ถือหุ้ นไม่ประสงค์ทีจะใช้สิทธิก็สามารถขายใบสําคัญแสดงสิทธิดังกล่าวในตลาด

หลกัทรัพย์ฯ ได้  

 นอกจากนี ธนาคารได้พิจารณาถึงภาระทีจะเกิดกบัผู้ถือหุ้นในการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิทีได้รับการจดัสรร โดยเห็น

ว่าผู้ ถือหุ้นสามารถใช้เงินปันผลทีได้รับจากหุ้นของธนาคารทตีนเองถอือยู่ในการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิทีได้รับการจดัสรร 

 กรณีผู้ถือหุ้นใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 ในปี 2567 ธนาคารจะมีเงินทุนเพิมขึนสูงสุดประมาณ 5,000 ล้าน

บาท และนับต่อจากนีไปอีกเกือบ 3 ปีธนาคารจะมีเงินทุนเพิมขึนสูงสุดอีกประมาณ 5,000 ล้านบาทจากการใช้สิทธิตามใบสําคญั

แสดงสิทธิ KKP-W6 อย่างไรก็ดี หากธนาคารไม่สามารถขยายธุรกิจให้เติบโตได้ ธนาคารจะไม่มีเงนิทนุในส่วนนีเพมิเข้ามา 

 สําหรับใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants นนั ธนาคารจะจดัสรรให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของ

ธนาคาร และบริษัทย่อย ผู้ ทีอทุิศตนและดําเนินการเป็นประโยชน์ต่อกลุ่มธุรกิจฯ โดยผู้ ทีจะมีสิทธิใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP 

ESOP Warrants จะต้องดํารงสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของธนาคารและบริษัทย่อยในขณะนันหรือเข้า

ลกัษณะตามเงือนไขทีธนาคารกําหนด 

 

ระเบียบวาระที 7 พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสทิธิทีจะซือหุ้นสามญัเพมิทุนของธนาคาร ครังท ี5 

(KKP-W5) และครังท ี6 (KKP-W6) ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของธนาคารตามสัดส่วนการถือหุ้น 

  

 ประธานฯ เสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาอนุมตัิการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ 

KKP-W6 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของธนาคารตามสัดส่วนการถือหุ้น โดยแจ้งต่อทีประชุมว่าเพือให้เป็นไปตามแผนการบริหารเงินทุนเพือ

สนองต่อวตัถปุระสงค์ดงักล่าวข้างต้น คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นสมควรเสนอต่อทีประชุมผู้ ถือหุ้นเพือพจิารณาอนุมตัิการออกและ

จดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 จํานวนไม่เกิน 70,562,592 หน่วย และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 จํานวนไม่เกิน 70,562,592 

หน่วยให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของธนาคารตามสดัส่วนการถือหุ้นโดยไม่คิดมลูค่า ในอตัราการจดัสรร 12 หุ้นเดิมต่อ 1 หน่วยใบสําคญัแสดง

สิทธิ KKP-W5 และ 1 หน่วยใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 (หากเกิดเศษจากการคํานวณตามอตัราการจดัสรรแล้ว ให้ปัดเศษนันทงิ) 

ทงัน ีใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 มีอายุ 10 เดือน และ 2 ปี 10 เดือนตามลําดบั นบัจากวนัทีออก

ใบสําคญัแสดงสิทธิ โดยอตัราการใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 จํานวน 1 หน่วยมีสิทธิซือหุ้นสามญัเพิมทนุของธนาคารได้ 

1 หุ้น และอัตราการใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 จํานวน 1 หน่วยมีสิทธิซือหุ้นสามญัเพิมทุนของธนาคารได้ 1 หุ้น โดยที

ราคาการใช้สิทธิของใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 อยู่ท ี70 บาทต่อหุ้นเท่ากนั  

 ธนาคารจะออกและจดัสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 ให้แก่ผู้ถือหุ้นของธนาคารทีมี

รายชือในวันกําหนดรายชือผู้ถือหุ้นทีมีสิทธิได้รับจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W6 (Record 

Date) ในวนัที 28 เมษายน 2566 โดยการกําหนดสิทธิดงักล่าวยงัมีความไม่แน่นอนและขึนอยู่กบัการอนมุตัิจากทีประชมุผู้ ถือหุ้น 

 ทงัน ีสรุปสาระสําคญัของการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 มีปรากฏใน

หนงัสือเชิญประชมุผู้ถือหุ้นหน้า 35-41 และหน้า 42-48 ตามลําดบั  

 นอกจากนี คณะกรรมการธนาคารยงัเห็นสมควรเสนอให้ทีประชมุผู้ถือหุ้นพิจารณามอบหมายให้คณะกรรมการธนาคารและ/

หรือคณะกรรมการชุดย่อยทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร รวมทงัผู้ รับมอบอํานาจจากบุคคลดงักล่าว มีอํานาจในการ 
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(ก) กําหนดหลักเกณฑ์ เงือนไข และกําหนดการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้ถือหุ้นภายในไตรมาสที 2 ของปี 2566 

รวมถึงรายละเอียดอืนๆ อนัจําเป็นและสมควรทีเกียวเนืองกับการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดง

สิทธิ KKP-W6 (ข) ลงนามในเอกสารคําขออนญุาต คําขอผ่อนผนั ตลอดจนเอกสารต่างๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องกับการออกและจดัสรร

ใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 ซงึรวมถึงการติดต่อและการยืนคําขออนุญาต คําขอผ่อนผนั เอกสาร 

และหลักฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานทีเกียวข้อง ตลอดจนการนําใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคัญ

แสดงสิทธิ KKP-W6 รวมถึงหุ้นสามัญเพิมทุนทีเกิดขึนจากการใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคัญแสดงสิทธิ 

KKP-W6 ดงักล่าวเข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ และ (ค) ดําเนินการอืนใดตามทจีําเป็นและสมควรที

เกียวเนอืงกบัการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 ในครังน ี

   ประธานฯ สอบถามทีประชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

(1) นายนฤดล นิยมค้า สอบถามว่าหากในช่วง 10 เดือนต่อจากนีเกิดวิกฤตทางเศรษฐกิจซงึส่งผลให้ราคาหุ้น KKP ตาํกว่า 

70 บาท และไม่มีผู้ ถือหุ้นใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 ระดบัเงินกองทนุของธนาคารจะเพียงพอตอ่การดาํเนินธุรกิจหรือไม่ 

และธนาคารจะดําเนินการอย่างไร   

 นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ แจ้งให้ทีประชุมทราบว่าการเสนอขอเพิมทุนในครังนีมีวตัถปุระสงค์เพือขยายธุรกิจเป็นหลกั มิใช่

เพือรองรับความเสียหายทีอาจเกิดขึนจากวิกฤตทางเศรษฐกิจ อย่างไรก็ดี ธนาคารมีการเตรียมพร้อมรองรับสถานการณ์ดงักล่าวอยู่

แล้ว โดยมีอัตราส่วนสํารองต่อสินเชือทีมีการด้อยค่าด้านเครดิตอยู่ทีร้อยละ 154.4 สินเชือส่วนใหญ่ของธนาคารเป็นสินเชือทีมี

หลกัประกนั ซงึหากมีความเสียหายเกดิขึน ธนาคารสามารถบงัคบัหลกัประกนัเหล่านนัได้ รวมทงัธนาคารยงัมีความสามารถในการทํา

กําไรทีจะมาชดเชยหรือรองรับความเสียหายดงักล่าว ตลอดจนสามารถปรับเปลียนการจ่ายเงินปันผลให้เหมาะสมกับสถานการณ์ที

เกิดขึนด้วย 

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็นเพิมเติม ประธานฯ จึงขอให้ทีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

 

 

 

 

มติทีประชุม   มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนุมตัิการออกและจดัสรร

ใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 จํานวนไม่เกิน 70,562,592 หน่วย และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 จํานวนไม่

เกิน 70,562,592 หน่วย ให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของธนาคารตามสดัส่วนการถือหุ้นโดยไม่คิดมลูค่า และมอบหมาย

ให้คณะกรรมการธนาคารและ/หรือคณะกรรมการชดุย่อยทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร รวมทัง

ผู้ รับมอบอํานาจจากบุคคลดังกล่าว มีอํานาจในการดําเนินการต่างๆ ทีเกียวข้องกับการออกและจัดสรร

ใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 และใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 ตามทเีสนอทกุประการ 

 

ระเบียบวาระที 8 พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิทีจะซือหุ้นสามัญเพิมทุนของธนาคารให้แก่

กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของธนาคารและบริษัทย่อย 

  

 ประธานฯ เสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาอนมุตักิารออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants ให้แก่กรรมการ 

ผู้ บริหาร และ/หรือพนักงานของธนาคารและบริษัทย่อย โดยชีแจงต่อทีประชุมว่าเพือเป็นแรงจูงใจและสร้างขวัญกําลังใจให้แก่

เห็นด้วย   387,696,629 เสียง คิดเป็นร้อยละ 94.0209 

ไม่เห็นด้วย 23,130,830 เสียง คิดเป็นร้อยละ 5.6094 

งดออกเสียง 1,523,650 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.3695 
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กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของธนาคารและบริษัทย่อยในการปฏิบตัิงาน เพิมประสิทธิผล และช่วยขับเคลือนธุรกิจ สร้าง

ความผูกพนัต่อองค์กรโดยมีส่วนร่วมในการเป็นเจ้าของ รวมถึงเพือเป็นการรักษาบุคลากรทีมีความสามารถให้ปฏิบัติงานกับธนาคาร

และบริษัทย่อยในระยะยาว คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นสมควรเสนอต่อทีประชุมผู้ ถือหุ้นเพือพิจารณาอนุมัติการออกและจดัสรร

ใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants จํานวนไม่เกิน 60,000,000 หน่วยให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของธนาคาร

และบริษัทย่อย โดยไม่คิดมูลค่า โดยใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants มีอายุ 4 ปี นับจากวันทีได้ออกใบสําคญัแสดงสิทธิ 

และมีอตัราการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามญั 1 หุ้น ทีราคาการใช้สิทธิ 72 บาทต่อหุ้น   

 ทงัน ีสรุปสาระสําคญัของการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants ปรากฏในหนงัสือเชิญประชุมผู้ ถือ

หุ้นหน้า 49-57 และมีรายชือกรรมการของธนาคารและบริษัทย่อยและจํานวนใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants ทีได้รับการ

จดัสรรปรากฏในหนงัสือเชิญประชมุผู้ถือหุ้นหน้า 55 ซงึมีรายละเอียดดงันี 

 

รายชือกรรมการ ตําแหน่ง จาํนวนใบสําคัญแสดง

สทิธทิีได้รับการจัดสรร

สูงสุด (หน่วย) 

ร้อยละของจาํนวน

ใบสําคัญแสดงสทิธิ

ทังหมด 

กรรมการของธนาคาร 

1. นายฟิลิป เชียง ชอง แทน กรรมการผู้จดัการใหญ่ 600,000 1.00 

กรรมการของบริษทัย่อย 

2. นายกมัพล จนัทวิบูลย ์ ประธานเจ้าหน้าทีบริหาร 600,000 1.00 

3. นายศุภโชค ศภุบณัฑติ กรรมการผู้จดัการใหญ่ 600,000 1.00 

4. นายตรัยรกัษ์ เต็งไตรรัตน์ กรรมการ 600,000 1.00 

5. นางกุลนนัท์ ซานไทโว กรรมการ 600,000 1.00 

6. นายอนชิุต อนุชิตานุกลู กรรมการ 500,000 0.83 

7. นายธีระพงษ์ วชิรพงศ ์ กรรมการ 500,000 0.83 

8. นายพิพฒัน์ เหลืองนฤมิตชยั กรรมการ 500,000 0.83 

9. นายวรกฤต จารุวงศ์ภคั กรรมการ 500,000 0.83 

10. นายยุทธพล ลาภละมลู กรรมการผู้จดัการ 500,000 0.83 

11. นายอนกุลู ปิติชยัชาญ กรรมการ 350,000 0.58 

12. นางเกสสดุา อทุาลยั กรรมการ 350,000 0.58 

 

 นอกจากนี คณะกรรมการธนาคารยังเห็นสมควรเสนอให้ทีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณามอบหมายให้คณะกรรมการธนาคาร

และ/หรือคณะกรรมการชดุย่อยทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร รวมทงัผู้ รับมอบอํานาจจากบุคคลดงักล่าว มีอํานาจใน

การ (ก) กําหนดหลักเกณฑ์ เงือนไขและรายละเอียดต่างๆ ทีเกียวข้องกับการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP ESOP 

Warrants เช่น วนั เวลา และวิธีการในการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants และวิธีการใช้สิทธิตามใบสาํคญั
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แสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants เป็นต้น (ข) ลงนามในเอกสารคําขออนุญาต คําขอผ่อนผัน ตลอดจนเอกสารต่างๆ ทีจําเป็นและ

เกียวข้องกับการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants ซึงรวมถึงการติดต่อและการยืนคําขออนุญาต คําขอผ่อน

ผนั เอกสาร และหลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานทีเกียวข้อง และ (ค) ดําเนินการอืนใดตามทีจําเป็นและสมควรที

เกียวเนอืงกบัการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants 

   ประธานฯ สอบถามทีประชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

 

 

 

 

มติทีประชุม   มีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี (3/4) ของจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ ถือหุ้นซงึมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนน และไม่มีผู้ ถือหุ้นซึงถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 10 ของจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ถือหุ้น

ทีมาประชมุออกเสียงคดัค้านการอนมุตักิารออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants จํานวน

ไม่เกิน 60,000,000 หน่วยให้แก่กรรมการ ผู้ บริหาร และ/หรือพนักงานของธนาคารและบริษัทย่อย และ

มอบหมายให้คณะกรรมการธนาคารและ/หรือคณะกรรมการชุดย่อยทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

ธนาคาร รวมทังผู้ รับมอบอํานาจจากบุคคลดังกล่าว มีอํานาจในการดําเนินการต่างๆ ทีเกียวข้องกับการออก

และจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP ESOP Warrants ตามทเีสนอทกุประการ 

 

ระเบียบวาระที 9 พิจารณาอนุมัติการเพมิทุนจดทะเบียนของธนาคารและการแก้ไขเพิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 

ของธนาคาร เพือให้สอดคล้องกับการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคาร  

 

 ประธานฯ เสนอขอให้ทีประชมุพิจารณาอนมุตัิการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคารและการแก้ไขเพิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ 

ข้อ 4 ของธนาคาร เพือให้สอดคล้องกับการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคาร โดยชีแจงต่อทีประชุมว่าเพือให้สอดคล้องและรองรับ

แผนการออกและจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิทีจะซือหุ้ นสามัญเพิมทุนของธนาคาร โดยมีรายละเอียดตามระเบียบวาระที 7 และ 8 

ข้างต้น และข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 3 ทีกําหนดว่าการเพิมเติมหรือแก้ไขใดๆ ในข้อบังคบัก็ดี หรือในข้อกําหนดในหนงัสือบริคณห์

สนธิก็ดี ธนาคารจะกระทําได้ก็แต่โดยมติทีประชมุผู้ ถือหุ้น รวมถึงข้อบงัคบัของธนาคาร ข้อ 42 และข้อ 43 ทีกําหนดว่ากรณีทีธนาคาร

จะเพมิทุนของบริษัทด้วยการออกหุ้นใหม่ และเสนอขายหุ้นทีเพิมขึน โดยการออกหุ้นใหม่ทงัหมดหรือบางส่วน สามารถเสนอขายให้แก่

ผู้ ถือหุ้นตามส่วนจํานวนทีผู้ ถือหุ้นแต่ละคนมีอยู่ก่อนก็ได้ โดยมติทีประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นสมควรเสนอต่อที

ประชุมผู้ ถือหุ้นเพือพิจารณาอนุมตัิการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคารจํานวน 2,011,251,840 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 

8,467,511,090 บาท เป็นทุนจดทะเบียนจํานวน 10,478,762,930 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิมทุนจํานวน 201,125,184 หุ้น มลู

ค่าทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท และการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ของธนาคาร เพือให้สอดคล้องกับการเพิมทุนจดทะเบียนของ

ธนาคาร   

 ทงัน ีรายละเอียดเกียวกบัการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคารตามแบบรายงานการเพิมทุน (F 53-4) ปรากฏในหนงัสือเชิญ

ประชมุผู้ ถือหุ้นหน้า 58-65 

เห็นด้วย   388,189,130 เสียง คิดเป็นร้อยละ 94.1404 

ไม่เห็นด้วย 24,158,879 เสียง คิดเป็นร้อยละ 5.8588 

งดออกเสียง 3,100 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0007 
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 นอกจากนี คณะกรรมการธนาคารยงัเห็นสมควรเสนอให้ทีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณามอบอํานาจให้กรรมการผู้มีอํานาจของ

ธนาคารและ/หรือประธานเจ้าหน้าทีบริหาร รวมทงัผู้ รับมอบอํานาจจากบุคคลดงักล่าว มีอํานาจในการยืนจดทะเบียนเพิมทุน และ

แก้ไขเพิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 ของธนาคารต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ เพือให้สอดคล้องกับการเพิมทุน

ดงักล่าว ตลอดจนมีอํานาจแก้ไขเพิมเติมหรือเปลียนแปลงคําขอหรือข้อความในเอกสารดงักล่าว รวมทงัมีอํานาจในการดําเนินการ

ใดๆ ทีจําเป็นและเกียวเนืองกับการดําเนินการดงักล่าวตามทีเห็นสมควรเพอืให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบข้อบงัคบั และการตีความ

ของหน่วยงานราชการทีเกียวข้อง รวมทงัตามคําแนะนําหรือคําสงัของนายทะเบียน 

   ประธานฯ สอบถามทีประชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

 

 

 

 

มติทีประชุม   มีมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี (3/4) ของจํานวนเสียงทงัหมดของผู้ ถือหุ้นซงึมาประชุมและมีสิทธิ

ออกเสียงลงคะแนนอนุมตัิการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคาร การแก้ไขเพิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 

ของธนาคาร เพือให้สอดคล้องกับการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคาร และการมอบอํานาจให้กรรมการผู้มี

อํานาจของธนาคารและ/หรือประธานเจ้าหน้าทีบริหาร รวมทงัผู้ รับมอบอํานาจจากบคุคลดงักล่าว มีอาํนาจใน

การดําเนินการต่างๆ ทีเกียวข้องกับการยืนจดทะเบียนเพิมทุน และแก้ไขเพิมเติมหนังสือบริคณห์สนธิ ข้อ 4 

ของธนาคารต่อกรมพฒันาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ เพือให้สอดคล้องกบัการเพิมทุนดงักล่าวตามทีเสนอ

ทกุประการ 

 

ระเบียบวาระที 10 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิมทุนของธนาคาร 

  

 ประธานฯ เสนอขอให้ทีประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรหุ้นสามัญเพิมทุนของธนาคาร โดยชีแจงต่อทีประชุมว่าเพือให้

สอดคล้องกับการเพิมทุนจดทะเบียนของธนาคารสําหรับรองรับการออกและจดัสรรใบสําคญัแสดงสิทธิทีจะซอืหุ้นสามญัเพิมทุนของ

ธนาคาร โดยมีรายละเอียดตามทีปรากฏในระเบียบวาระที 9 ข้างต้น คณะกรรมการธนาคารจึงเห็นสมควรเสนอต่อทีประชุมผู้ ถือหุ้น

เพือพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนของธนาคารจํานวนไม่เกิน 201,125,184 หุ้น มลูค่าทีตราไว้หุ้นละ 10 บาทดงันี 

1. จํานวนไม่เกิน 70,562,592 หุ้น มลูค่าทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท เพือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W5 

ทอีอกให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของธนาคารตามสดัส่วนการถือหุ้น 

2.  จํานวนไม่เกิน 70,562,592 หุ้น มลูค่าทีตราไว้หุ้นละ 10 บาท เพือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคญัแสดงสิทธิ KKP-W6 

ทอีอกให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของธนาคารตามสดัส่วนการถือหุ้น 

3.  จํานวนไม่เกิน 60,000,000 หุ้ น มูลค่าทีตราไว้หุ้ นละ 10 บาท เพือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิ KKP 

ESOP Warrants ทอีอกให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของธนาคารและบริษัทย่อย 

 นอกจากนี คณะกรรมการธนาคารยงัเห็นสมควรเสนอให้ทีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณามอบหมายให้คณะกรรมการธนาคารและ/

หรือคณะกรรมการชุดย่อยทีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการธนาคาร รวมทงัผู้ รับมอบอํานาจจากบุคคลดงักล่าว มีอํานาจในการ

ดําเนินการใดๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุนดงักล่าวตามสมควร ซึงรวมถึงแต่ไม่จํากัดเพียง (1) การกําหนด

เห็นด้วย   391,873,329 เสียง คิดเป็นร้อยละ 95.0338 

ไม่เห็นด้วย 20,475,180 เสียง คิดเป็นร้อยละ 4.9654 

งดออกเสียง 2,600 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0006 
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หลกัเกณฑ์ เงือนไข รายละเอียดการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุน และรายละเอียดอืนๆ ทีเกียวกับการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนดงักล่าว

ให้แก่ผู้ถือหุ้น กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของธนาคารและบริษัทย่อย (2) ลงนามในเอกสาร คําขออนุญาต คําขอผ่อนผนั 

ตลอดจนเอกสารต่างๆ ทีจําเป็นและเกียวข้องกับการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนดงักล่าว รวมถึงการติดต่อและการยืนคําขออนุญาต คํา

ขอผ่อนผนั และหลกัฐานดงักล่าวต่อหน่วยงานราชการหรือหน่วยงานทีเกียวข้อง รวมถึงการนําหุ้นสามญัเพิมทุนของธนาคารเข้าจด

ทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ และ (3) ดําเนินการอนืใดตามทจีําเป็นและสมควรทีเกียวเนอืงกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพมิทุนดงักล่าว 

   ประธานฯ สอบถามทปีระชมุว่ามีผู้ใดจะซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นหรือไม่ 

 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามหรือแสดงความเห็น ประธานฯ จึงขอให้ทีประชมุพิจารณาและออกเสียงลงคะแนน 

 เลขานกุารบริษัทประกาศผลคะแนนดงันี 

 

 

 

 

มติทีประชุม   มีมติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ ถือหุ้นซงึมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนอนมุตัิการจดัสรรหุ้นสามญั

เพิมทุนของธนาคาร และมอบหมายให้คณะกรรมการธนาคารและ/หรือคณะกรรมการชดุย่อยทีได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการธนาคาร รวมทงัผู้ รับมอบอํานาจจากบคุคลดงักล่าว มีอํานาจในการดําเนินการใดๆ ทีจําเป็น

และเกียวข้องกบัการจดัสรรหุ้นสามญัเพิมทุนดงักล่าวตามทเีสนอทกุประการ 

 

ระเบียบวาระที 11 พิจารณาเรืองอืนๆ 

 

 ประธานฯ แจ้งให้ทีประชุมทราบว่าคณะกรรมการธนาคารมิได้มีเรืองอืนใดทีจะเสนอให้ทีประชุมพิจารณา และได้เชิญผู้ ถือ

หุ้นแสดงความคิดเห็นหรือซกัถามเรืองต่างๆ ทีเกียวกบัการดําเนินกิจการของกลุ่มธุรกิจฯ 

(1) นางสาวศิริบณุย์ สรวยจิทวฒัน์ ผู้ ถือหุ้น สอบถามเกียวกบันโยบายของธนาคารเกียวกับการต่อสญัญาเงินฝากประจําที

ครบกําหนด  (Rollover Policy)  

นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ ชีแจงให้ทีประชมุทราบว่าในการนําเสนอเงินฝากประจําให้กับลกูค้า ธนาคารจะแจ้งเงือนไขให้

ลูกค้าทราบ และธนาคารจะดําเนินการตามขนัตอนเมือเงินฝากประจําดังกล่าวครบกําหนด โดยจะทําการต่อสัญญาอัตโนมัติ 

(Automatic Rollover) ตามอตัราดอกเบียทีประกาศ 

(2) นายนฤดล นิยมค้า สอบถามถึงแนวโน้มของส่วนต่างรายได้ดอกเบียสุทธิ (Net Interest Margin หรือ NIM) ในปี 2566 

เมอืเปรียบเทียบกบัในปีทีผ่านมา 

นายอภินนัท์ เกลียวปฏินนท์ อธิบายให้ทีประชมุทราบว่าสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชือไวรัส COVID-19 ได้ส่งผล

กระทบอย่างรุนแรงต่อเศรษฐกิจไทยในวงกว้างทงัทางตรงและทางอ้อมจากการหยดุชะงกัของภาคธุรกิจและการลดลงของรายได้และ

กําลงัซือของประชาชน ดงันนัเพือมิให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจชะลอตวัมากขึน ภาคธุรกิจและประชาชนควรมีต้นทุนทางการเงินทีตําลง 

ธปท. เห็นว่าหากสถาบนัการเงินซึงทําหน้าทีเป็นตวักลางทางการเงินมีภาระต้นทุนทางการเงินทีลดลง ต้นทุนทีลดลงนีจะถูกส่งผ่านไป

ยังลูกหนีได้ในทีสุด ธปท.จึงปรับลดอัตราเงินนําส่งจากสถาบันการเงินเข้าบัญชีกองทุนฟืนฟูและพัฒนาระบบสถาบันการเงิน 

(Financial Institutions Development Fund หรือ FIDF) ลงจากอตัราร้อยละ 0.46 ต่อปี เป็นร้อยละ 0.23 ต่อปี ซงึสินสดุลงแล้วในปี 

2565 ดงันนัตามหลกัการแล้ว NIM ในปี 2566 ของธนาคารน่าจะปรับลดลงจากปีทีผ่านมา   

เห็นด้วย   389,041,629 เสียง คิดเป็นร้อยละ 94.3471 

ไม่เห็นด้วย 23,303,980 เสียง คิดเป็นร้อยละ 5.6514 

งดออกเสียง 5,500 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0013 
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(3) นายดิศวรนนัท์ เด่นไพศาล ผู้ ถือหุ้น สอบถามว่า 1) ธนาคารมีอตัราส่วนเงินกองทุนชนัที 1 และเงินกองทุนโดยรวมตํา

กว่าธนาคารพาณิชย์อืนๆ ในประเทศไทย เหตุใดธนาคารจึงเห็นว่าอัตราส่วนเงินกองทุนทีมีอยู่นีเหมาะสมแล้ว ธนาคารมีลักษณะ

เฉพาะทีแตกต่างจากธนาคารพาณิชย์อืนๆ หรือไม่ และธนาคารจะเพิมอตัราส่วนเงินกองทุนในอนาคตหรือไม่ 2) ECL ในไตรมาสที 

4/2565 ทเีพิมขึนค่อนข้างมากมีโอกาสทีจะเพิมขึนอีกในปีนีหรือไม่ และจะไปสู่จุดสงูสดุในไตรมาสใด 3) สาเหตุทีนกัลงทุนต่างชาติ

และนกัลงทุนสถาบนัในประเทศจํานวนมากเลือกใช้บริการนายหน้าซือขายหลกัทรัพย์ของ บล.เกียรตินาคินภทัร คืออะไร บล.เกียรติ

นาคินภทัร มีความแตกต่างจากบริษัทหลกัทรัพย์อืนอย่างไร 4) เนอืงจากบริษัทหลกัทรัพย์หลายแห่งมีการปรับลดอตัราค่านายหน้าซือ

ขายหลกัทรัพย์ บล.เกียรตินาคินภทัร จะต้องปรับลดอตัราค่านายหน้าซือขายหลกัทรัพย์ลงเพือแข่งขนักับบริษัทหลักทรัพย์เหล่านัน

ด้วยหรือไม่ และ 5) การขยายตวัของสินเชือโดยรวมของธนาคารในปี 2566 ทีตงัเป้าหมายไว้ทีร้อยละ 13 จะมาจากการขยายตวัของ

สินเชือประเภทใด 

นายอภินันท์ เกลียวปฏินนท์ อธิบายให้ทีประชุมทราบว่าธนาคารมีอัตราส่วนเงินกองทุนต่อสินทรัพย์เสียงอยู่ในระดับที

เพียงพอแต่ยงัคงตํากว่าค่าเฉลียของอตุสาหกรรม เนืองจากธนาคารมีอตัราการขยายตวัของสินเชือทีสงูกว่าค่าเฉลียของอุตสาหกรรม 

ซงึการขยายตวัของสินเชือและธุรกิจในอนาคตเป็นสาเหตใุห้ธนาคารจดัทําแผนการบริหารเงนิทุนและนําเสนอขออนุมตัิการเพิมทุนต่อ

ทปีระชมุผู้ ถือหุ้นในครังน ี

ธนาคารใช้หลักความรอบคอบในการพิจารณาตังสํารองตามโมเดลการวัดมลูค่าผลขาดทุนด้านเครดิตทีคาดว่าจะเกิดขึน 

โดยพิจารณาถึงปัจจยัต่างๆ อย่างระมดัระวงั รวมถึงผลกระทบทีอาจจะเกิดขนึจากความผันผวนทางเศรษฐกิจทียงัมีอยู่ ทงัอตัราเงิน

เฟ้อและอตัราดอกเบยี ส่งผลให้ ECL ของธนาคารในช่วง 2-3 ปีทีผ่านมายงัคงอยู่ในระดบัสงูตามหลกัความระมดัระวงั และบางส่วน

เป็นผลมาจากการตงัสํารองเพือรองรับการขยายตวัของสินเชือโดยรวมทียงัขยายตวัได้ในระดบัทีดี อย่างไรกด็ี ECL ของธนาคารยงัอยู่

ในระดบัทีเชือว่าสามารถบริหารจดัการได้ โดยธนาคารไม่อาจทราบได้ว่า ECL จะไปสู่จุดสงูสุดเมือใด แต่จะดําเนินธุรกิจด้วยความ

ระมดัระวงัต่อไป 

นอกเหนือจากอตัราค่านายหน้าซือขายหลกัทรัพย์แล้วยงัมีปัจจยัอืนๆ ทีนกัลงทนุต่างชาติและนกัลงทนุสถาบนัในประเทศใช้

ประกอบการพิจารณาเลือกใช้บริการนายหน้าซือขายหลกัทรัพย์จากบริษัทหลกัทรัพย์ต่างๆ เช่น คุณภาพของงานวิจยั การให้บริการ 

ความมนัคง และการดแูลทรัพย์สินของลกูค้า เป็นต้น นกัลงทุนสถาบนัจะมีการประเมินปัจจยัดงักล่าวอย่างเป็นระบบและเป็นประจํา

ก่อนเลือกส่งคําสงัซือขายหลักทรัพย์ผ่านบริษัทหลกัทรัพย์ต่างๆ ส่วนลกูค้าบุคคลรายใหญ่ (High-net-worth) ทีโดยปกติไม่ทําการซือ

ขายหลกัทรัพย์แบบรายวนัก็ให้ความสําคญักบัคุณภาพการให้บริการไม่ต่างจากลกูค้าประเภทสถาบนั และถึงแม้ว่าจะมีการเปิดเสรี

เรืองค่านายหน้าซือขายหลกัทรัพย์ก็ตาม บล.เกียรตินาคินภทัร ไม่มีนโยบายในการปรับลดอตัราค่านายหน้าซือขายหลักทรัพย์ลงเพือ

แข่งขนัตดัราคากบับริษัทหลกัทรัพย์อืน แต่จะมุ่งเน้นการเพิมคณุภาพการให้บริการเพือสร้างมลูค่าให้กบัลกูค้า 

การขยายตวัของสินเชือโดยรวมของธนาคารในปี 2566 ทตีงัเป้าหมายไว้ทีร้อยละ 13 จะมาจากการขยายตวัของสินเชือหลาย

ประเภทในสัดส่วนทีแตกต่างกันออกไป ทงัสินเชือรายย่อยในส่วนของสินเชือเช่าซือรถยนต์และสินเชือเพือการอุปโภคและบริโภค 

สินเชือบรรษัท และสินเชือธุรกิจ ซงึในปีนีสินเชือธุรกิจน่าจะมีบทบาทเพิมมากขึนจากในช่วง 2-3 ปีทีผ่านมาทีได้รับผลกระทบ   
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 เมอืไม่มีผู้ใดซกัถามเพมิเติม  ประธานฯ จึงกล่าวขอบคณุผู้ถือหุ้นทีสนบัสนนุกิจการของธนาคารมาด้วยดี โดยคณะกรรมการ

ธนาคารจะมุ่งมนัทจีะดําเนินกิจการของธนาคารให้เจริญยิงขึนต่อไป ขอบคณุผู้ถือหุ้นทีสละเวลามาร่วมประชมุและให้ข้อคิดเห็นต่างๆ 

ทเีป็นประโยชน์ต่อธนาคาร และกล่าวปิดประชมุ 

 

ปิดประชุมเวลา 13.07 น. 

 

 

  ลงชือ             สพุล วธันเวคิน              ประธานทีประชมุ 

             (นายสพุล  วธันเวคิน) 

                ประธานกรรมการ 

 

 

  ลงชือ             พรทิพย์ ชูพระคณุ                  เลขานกุารบริษัท 

            (นางสาวพรทิพย์  ชูพระคณุ)                                      

 

 

  ลงชือ           วรารัตน์ สตัยารักษ์                   ผู้จดบนัทึกรายงานการประชมุ 

             (นางวรารัตน์  สตัยารักษ์)                                      


